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内容概要

党政领导干部公开选拔和竞争上岗制度的实施是干部选拔任用制度改革的重要成果，是深化干部人事
制度改革的重要举措，它不仅拓宽了领导干部的选拔任用渠道，而且有效遏制了选人用人上的不正之
风。
为建设一支高素质的党政人才队伍，贯彻人才强国战略，省市各地正全力推进和执行党政领导干部公
开选拔和竞争上岗考试制度。

修订后的《党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试大纲》(以下简称《考试大纲》)，是省(市)党政领
导干部考试与测评工作的标准和依据，它进一步提高了公开选拔和竞争上岗考试工作科学化、规范化
和制度化水平。
《考试大纲》充分体现了近年来中国特色社会主义事业和党的建设中一系列理论创新和实践创新的重
要成果，充分吸收了各地各部门党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试工作的新经验和新做法，其最
突出的特点是，强调了“干什么、考什么”的原则，从党政领导干部能力建设的实际需要和职位特点
出发，设计考试，突出对领导干部能力素质的检测和评价。
因此，全面正确理解《考试大纲》的深刻内涵，对规范省(市)党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试
的命题工作，引导广大干部加强学习、努力工作、提高素质，将发挥极大的推动作用。
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编辑推荐

党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试教材编写组出品的《党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试领
导能力综合测试及面试历年真题(上下2013版)》在深入分析、研究省（市）党政领导干部公开选拔和
竞争上岗考试的内容和特点基础上，综合了众多命题研究专家的实践和思路，创造性地将考试的理论
知识点与命题实践相结合，在对知识点的系统归纳及总结预测的基础上突出展现公开选拔和竞争上岗
考试独有的命题结构和特点。
    本书不仅集权威性、时效性于一身，而且具有省(市)公开选拔和竞争上岗考试独有的地方特色，具
有极强的针对性与实用性。
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