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内容概要

本书以马克思主义劳动价值论为指导，以超常价值为核心概念和逻辑起点，从超常价值的来源、生产
、实现、量度、分配到其使命，初步搭建了创新劳动价值论框架。
并进而论证了实践创新劳动价值论有利于落实科学发展观，培养创新人才，建设创新型国家；知识经
济形态的充分发展又必将导致社会主义代替资本主义或资本主义发展为社会主义，从而把共产主义信
仰和中国特色社会主义信心建立在当代经济发展规律的基石上。
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作者简介

赵培兴，1942年出生于山东省海阳县。
研究员。
1965年，黑龙江大学哲学系毕业留校任教。
1976年，调中共黑龙江省委机关工作后，先后任中共黑龙江省委机关党委宣传部副部长、中共黑龙江
省兰西县委书记、黑龙江省出版局副局长、中共黑龙江省委办公厅副主任、黑河行署专员、黑河市人
民政府市长、中共黑龙江省委党史研究室主任。
著有《论规律》（人民出版社）、《社会主义论》（人民出版社）、《论创新劳动及其价值定位》（
中央文献出版社）、《创新劳动论》（中央文献出版社、黑龙江人民出版社）等。
主编《大庆“两论”起家——学习、》、《中共黑龙江简史》（中央文献出版社）等。
在《人民日报》等报刊发表《——对劳动的新分类》、《关于创新劳动及其价值定位问题》、《关于
生产要素的合理流动与优化组合》、《不断增强综合国力》、《落实科学发展观，实现经济发展方式
转变》等一批研究现实问题的文章。
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章节摘录

可见，从价值的广义层面来看，人类劳动的创造性和创造性的劳动所创造的“价值”的超常性，在使
用价值的意义上，集中表现为人类尚未有或部分尚未有新质使用价值；在价值的意义上，集中表现为
价值量超大并以潜在状态存在于新质使用价值中的超常价值；而在综合价值的意义上，则集中表现为
对生产力和整个人类社会及其各领域超常发展和革命性进步所具有的决定作用、影响、意义及其成果
的革命性综合价值。
其中，尽管人类劳动的创造性和创造性的劳动，对于新质使用价值，只是一个来源，并非唯一来源；
对于革命性综合价值，只是间接来源，并非直接来源。
然而，它对于超常价值，却是其唯一的、直接的来源，或者说，超常价值的唯一的直接的来源，就是
劳动的创造性和创造性的劳动，即人类的创新劳动。
总之，新质使用价值、超常价值和革命性综合价值，这就是人类劳动的创造性和创造性的劳动所创造
和形成的基本价值形态，或者说人类劳动的创造性和创造性的劳动在价值形态上的基本表现。
创新劳动价值论，主要就是研究价值量超大的超常价值包括超常剩余价值及其承担者人类尚未有或部
分尚未有新质使用价值和它们的创造与实现所形成的革命性综合价值，以推进生产力和人类社会及其
各领域的发展与进步，特别是超常发展和革命性进步。
因此，在这个过程中，实践创新劳动价值论必将形成一条生产力和整个人类社会及其各领域实现超常
发展和革命性进步的创新发展道路。
纵观人类社会发展史，无论是生产力的超常发展、社会形态的革命更替，还是国家的崛起、民族的复
兴以及产业的突起、企业的跃升，无一不是自觉不自觉地实践创新劳动价值论，走创新发展道路实现
的。
创新劳动价值论是创新发展道路的理论支撑，创新发展道路是创新劳动价值论的实践轨迹。
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后记

由于《创新劳动价值论》是在我关于创新劳动理论和创新劳动价值理论的简缩本《论创新劳动及其价
值定位》和集中论述创新劳动理论的《创新劳动论》基础上完成的，因此在它们的研究、形成和出版
过程中，曾先后予以关心和支持的领导、老师、专家、学者，在《创新劳动价值论》出版时，一一浮
现在我面前。
主要有中共黑龙江省委原副书记、省人大第一副主任刘东辉、省人大原主任［李剑白］、省政协原主
席周文华和黑龙江省人民政府原副省长、省政协原副主席黄枫同志，以及中共黑龙江省委宣传部副部
长潘春良、部务委员赵德信同志；有世界生产力科学院院士、著名经济学家、黑龙江大学经济学院原
院长［熊映梧］教授，黑龙江省社科联原主席刘景林研究员、现主席刘世佳研究员，省政府发展研究
中心原主任邹滨年研究员，哈尔滨商业大学校长、博士生导师曲振涛教授，中国建设银行黑龙江分行
巡视员王守川研究员，黑龙江大学原校长、博士生导师衣俊卿教授和其经济管理学院院长焦方义教授
，哈尔滨工程大学原副校长邓三瑞教授，中共黑龙江省委党校副校长祝福恩教授和经济学教研室原主
任牟朋文教授，黑龙江社会科学院经济研究所原副所长蒋立东研究员，黑龙江大学法学院原副院长杨
忠文教授、东北林业大学经济管理学院王恩武教授；有中央文献研究室室务委员廖心文研究员，中央
文献出版社原社长郑德兴同志和研究二处处长、责任编辑王春明副编审，黑龙江出版总社原社长陈春
江，黑龙江人民出版社社长龚江红、副社长吕观仁，责任编辑、文史编辑室主任、副编审张晔明以及
文史编辑室副主任许云峰等同志；有黑龙江日报报业集团原社长、总编辑贾宏图，现社长、总编辑杨
殿军同志和黑龙江报业集团理论部原主任李忠玉编审、评论部原主任高级记者陆敦英同志，《学习与
探索》编辑部王刚同志；有省委办公厅陈宝杰等同志。
还有先后在我身边工作的一些同志。
须专门提及的是《人民日报》理论部副主任杜飞进和该部年轻经济学家马宏伟同志，以及新华社杨兆
波同志和黑龙江分社副社长、总编辑高淑华与主任记者徐宜军同志，曾给予我有力的支持。
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编辑推荐

《创新劳动价值论:论超常价值》是由人民出版社出版的。
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