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内容概要

本成果经过北京大学萧鸣政教授等专家历时5年多的研究而成。
研究中，专家们首先基于文献资料进行研究，在对国内外党政领导人才素质标准相关理论和实践进行
系统探讨的基础上．形成了我国党政领导人才素质标准的初步设想；然后。
以我国部分中央部委机关．省与地市党政部门的2000多位领导人为研究样本进行实证研究。
通过问卷调查，深度访谈、多元统计等方法，对我国党政领导人才素质标准进行了详实的定量研究，
形成了党政领导人才素质标准第二阶段成果；之后，采用回归方程模型方法，通过分析影响党政领导
人才绩效的关键素质因子方法，建立了我国党政领导人才的绩效与素质关联模型。
在此基础上还进一步进行了基于该绩效素质关联模型的开发战略体系研究。
课题组设计了关于党政领导人才开发战略的相关调查问卷，揭示了我国当前党政领导人才开发战略存
在的问题，同时，也对中外党政领导人才的各种开发战略进行了比较，最后提出了我国党政领导人才
开发战略的相关建议。
本成果受到鉴定专家的好评，在2009年度国家社会科学基金研究项目的成果鉴定中获得优秀等级。
该成果对于我国党政领导人才培养与开发，以及提升我国党政领导人才的科学管理水平具有重要的参
考价值。
该书适合于人力资源专业的师生与相关研究人员参考，适合于我国各级各类组织人事部门与企业人力
资源部的主管与领导参考。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<党政领导人才素质标准与开发战略>>
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萧鸣政，北京大学人力资源教授。
博士生导师。
现任北京大学人力资源开发与管理研究中心主任。
北京大学政府管理学院行政管理系主任。
国家。
2010—2020：年中长期人才规划”人才评价战略专题研究课题组组长，国际人力资源开发研究会第6届
亚洲年会执行主席，中共中央组织部特邀专家、中国人民政治协商会议北京市委员。
先后任教于中国人民大学劳动人事学院、清华大学经济管理学院，北京大学政府管理学院．访问过美
国哈佛大学、哥伦比亚大学、沃顿商学院、Rutgers大学、uRuc、英国牛津大学、曼彻斯特大学、日本
法政大学与新加坡国立大学。
先后为60多家企业、事业单位与政府机构完成过管理咨询项目与选拔企业高级经营人才。
 
    主要研究领域，包括区域经济发展与人才开发战略、政府人力资源管理、人才选拔与测评，工作分
析与评价、绩效考评与管理．潜能与人力资源开发战略等。
先后发表论著120余篇(部)。
多项研究成果获得省部级以及国家的奖励。
其中1998年“品德测评的理论与方法”获得中华人民共和国教育部颁发的“全国普通高校人文社会科
学研究成果”管理学国家二等奖(一等奖空缺)。
1999年“品德测评量化问题研究”获教育部颁发的“第二届教育科学优秀研究成果”一等奖。
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