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内容概要

“职场实战图解——人际交往系列”主要针对人们的工作和日常交际，以提升个人的魅力和素质指数
为出发点，从思维和行为的细节入手，通过轻松的文字和精美的图片，将为人处事的要诀娓娓道来，
从而帮助读者具备独到的眼光和犀利的判断力，树立良好的人际形象。
    本书是该系列之一。
全书简明介绍了“性格心理学”的最新研究成果，选取了人们身边的各种话题，加以简明扼要的解说
，旨在全面的指导读者更好地与他人也与自己相处。
内容包括，性格的类型以及与遗传的关系，性格的变化影响因素，如何把握自己的性格认识自己，如
何看清他人的性格与之相处，此外，对各种人群的性格以及面对不同事情发生时，人们的行为表现进
行的细致的分析。
提高自身缓解压力的能力，提高鉴别力，以及从更广泛的角度发展自己的交往能力和应变能力。
    本书适合上班族，白领阶层，以及心理学、社会学专业的学生阅读。
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作者简介

榎本博明，1955年生于东京。
毕业于东京大学教育系心理学专业。
曾任职于东芝公司。
在东京都立大学研究生院攻读心理博学博士课程，后中途退学。
专门研究性格心理学，心理学博士。
曾任名城大学副教授、加利福尼亚大学研究员等职，现任大孤大学人文科学系副教授。

    著有《趣味人际关系心理学》、《好辨手·好听众》、《展示睚我魅力的心理学》、《接触心理学
》等等。
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书籍目录

第1章 看清性格  1.外貌好,性格也好？
  2.胖、瘦、强壮者的不同性格  3.职务、地位左右人的印象  4.喜欢的人与自己性情相似  5.以自己的性
格倾向为标准评价他人  6.性格评价的先入为主  7.思维定式会造成性格判断偏差  8.以衣相人  9.闻其声,
知其人  10.用言谈展示性格  11.感情的欲盖弥彰  12.写在脸上的表情最易懂  13.字如其人  14.动作不说谎
第2章 性格分类  1.从体格上能够判断性格吗？
  2.内向型与外向型  3.按大脑机能四分性格  4.按价值观划分第3章 性格的遗传  1.与生俱来的气质  2.婴儿
的气质造就日后的性格  3.性格和习惯也遗传吗？
  4.聪明是遗传的吗？
  5.才俊辈出的家族  6.学习能力和擅长的科目也遗传吗？
  7.遗传和环境的相互作用决定性格第4章 性格能否随环境改变  1.环境可以把人变成人，也可以把人变
成狼  2.环境决定素质的实现程度  3.遗传决定学习能力  4.幼时的经验具有重要意义  5.人类也可以用“
饲料”教养子女  6.孩子以父母为榜样  7.父母的期待是孩子性格的航标  8.为什么兄弟姐妹间也存在性格
差异  9.职业造就的职责性格第5章 如何把握自己的性格  1.描绘自己的形象  2.自我概念可分为四个部分 
3.你心目中的自己是真实的自己吗？
  4.胜任多重身份  5.为什么会“自己都不了解自己”  6.不容安稳生活的“自我同一性”  7.自主形成的
自我概念支配自己的行为  8.理想主义者为何苦恼  9.自信者“他信”  10.何谓自我接纳  11.我们上演着自
编的故事  12.当自我故事的逻辑发生混乱时  13.改写故事，跨越危机第6章 男人的性格，女人的性格  1.
世界共通的关于“男子气”、“女人味”的定义  2.男性型女性，女性型男性   3.男子气、女人味是母
亲教育的产物  4.父母对孩子的教养方式强化了男子气或女人味  5.决定性格的染色体  6.孕妇的精神压力
会妨碍男性性格特征的发育  7.男性的性不稳定状态  8.男性真的比女性更具攻击性吗？
  9.一个人的能力有性别差异吗？
  10.惧怕成功是女性特有的吗？
    11.对“男子气”的期望让男人们精疲力竭  12.为什么希望变性的男人多  13.既有男人的一面又有女人
一面的双性人  14.性别的同一性障碍  15.社会需要有领导才能的女性和可爱的男性第7章 性格影响人际
关系和恋爱  1.保持“五性”均衡  2.社交性和自我明示性的不同  3.人际交往的基本是“彼此彼此”  4.
倾听的重要性  5.两种不同性格类型的领导方式  6.《豪猪的抉择》的教育意义  7.异性魅力男女相通  8.
你喜欢或讨厌的情感会传染给对方  9.爱琢磨人的性格害你吃亏  10.有共同敌人的人结成同盟  11.你要什
么样的恋爱？
  12.诱骗女人的“东·凡”式恋爱  13.追求同类异性心理的背后  14.观点、论点的相似成就爱情第8章 职
业适应性的性格差异和精神压力解除法  1.决定职业适应性的因素  2.把性格纳入视野的SPI职业适应性
测试  3.判断职业兴趣的要素  4.避开压力的性格和追求压力的性格  5.做事一刻不停的人不会长寿  6.自
我压抑的性格易患癌症  7.生活中好或不好的变化都是精神压力的源头  8.在外受的气发泄给家里人  9.电
脑恐惧症和电脑依赖症  10.消除精神压力的两类方法第9章 问题性格之种种  1.问题性格的六种类型  2.
人格障碍的十种类型  3.多疑、拒绝交流  4.奇特的言行，无意识的犯罪行为  5.无法控制冲动，凡事但求
引人注目  6.自我感觉良好，对任何事态度消极  7.过度依赖别人，过分追求完美  8.犯罪与性格的关联性
 9.性格类型与犯罪种类的关系  10.无秩序犯罪者与有秩序犯罪者的肖像  11.各种类型的连环杀手  12.强
奸犯的性格特征译者跋
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编辑推荐

《透视性格》从心理学的角度出发，告诉你人的个性是怎样形成的？
它可以分成几种类型？
怎样洞察他人的个性？
什么样的个性是好的个性？
什么样的个性是坏的个性，什么样的个性令人难以接受？
以及怎样针对不同的个性采用不同的交往方式，使自己能在工作和生活中建立良好的人际关系。
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