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内容概要

　　《自我管理与积极人生》是你不可或缺的事业分析指南，它汇集了许多优秀经理人的精辟见解，
为读者指出提高工作效率的捷径，帮助你勇敢面对工作逆境，突破工作瓶颈，最后还指点了如何进行
婚姻、家庭与退休生活的规划，教你打开幸福人生的大门，自信而没有后顾之忧地快乐工作。
在全球化激烈竞争的浪潮下，面对企业裁员、减薪等诸多压力，身为企业经营者或雇员的你，该如何
自我定位与调整？
对于深陷职场困境的上班族而言，无论是新兵还老将，抑或是中高层管理者，要提升自身的工作能力
，都须靠超然卓越的自我管理技巧与积极向上的人生观。
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章节摘录

　　科技助你提高效率 如果没有高科技工具，那么新经济职场中的许多创举，如弹性工时以及行动办
公室等就不可能存在。
恐十白很少人能够否认，因为有了网络、传真机、移动电话，以及其他相关科技后，当代的工作者可
以不用待在办公室，却依然能够全天候办公。
而这种全新的工作概念，已然颠覆了办公室的典型模式。
　　很显然，对所有上班族的职业生涯来说，电脑知识已成为必备的技能。
因此，过去的工作形态已不复见，高科技设备早已取代人工作业，它们可以进行各种金融交换、库存
管理、车辆派遣，以及驾照更新等工作。
当然，随之而来的是许多新兴工作种类的出现，以开发和运作各种电脑硬件、软件与网络系统等。
这意味着事业的经营者必须提升相关工作技能，才能跟得上科技快速演进的脚步。
　　资讯科技正以一种无孔不入的方式影响全球的工作者，而这些影响却是高科技工具开发者几乎想
像不到的，或者即使他们确实曾经想像过，但却不想任由这样的影响出现。
当然，资讯科技的确让我们成为更好的职场“生产者”，但这却也意味着不管走到哪里，我们都逃不
开工作，因为笔记本电脑、PDA、手机，以及传真机等，早已让上班族无所遁形。
　　与此同时，全球所有工作者看待工作职场与职业生涯的观点也有所改变。
当代的工作者不再像他们的父辈那样，在一个稳定妥当的工作职位上一待就是三十年，而是在他的职
业生涯中会驻足逾五或六个稳定的工作场合。
然后在这个过程里不断地提升与重塑自己的知识与技能。
　　而随着工作者态度的转变，工作环境也同样起了变化。
当新的突破性科技工具，如电子邮件与语音信箱等，解放了传统的工作环境界线后，所有的车子、客
厅、飞机座舱或通勤电车等，就都化成分支的办公地点，管理者可以随时随地工作，他们不仅掌握了
工作的进度，而且也不再受限于传统时间与地点的藩篱，从此，工作效率拜科技之赐而快速提高，这
也是人类进入21 世纪的职场新趋势。
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