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内容概要

本书从组织系统科学基础、组织系统科学原理、组织系统科学的应用理论及方法三个方面着眼，构建
组织系统科学的框架和体系。
首先对包括系统科学和组织管理学在内的组织系统科学的基础理论进行详细阐述；进而从组织系统科
学概要、组织系统的科学发展、组织系统权变演进、组织系统控制以及组织系统的激励与约束机制等
方面构建组织系统科学的理论框架体系；最后将其运用于公共组织、教育组织、科研组织、企业组织
及国防科技组织等领域，指导管理实践。
     本书的读者对象是相关领域的科技工作者、研究人员、管理者、教师以及管理科学、社会科学专业
的研究生，另外也可作为教材或参考书使用。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<组织系统科学概论>>

书籍目录

序第一篇 组织系统科学基础  第1章 系统科学概要    1.1 现代科学技术的发展与系统科学    1.2 古典科学
中的传统思维    1.3 系统科学的历程    1.4 科学家的眼光与启示    1.5 复杂性科学    1.6 系统科学的体系结
构    1.7 系统科学的中国学派    1.8 系统科学与管理学    本章小结  第2章 组织理论概要    2.1 组织理论的
孕育和产生    2.2 组织理论发展历程    2.3 组织理论述评    2.4 中国组织问题的研究现状    2.5 组织管理实
践的发展趋势    2.6 中国组织发展与实践的思考    本章小结第二篇 组织系统科学原理  第3章 组织系统科
学概要    3.1 组织系统科学的产生和提出    3.2 组织系统科学的基本概念与一般特征    3.3 组织系统思维   
3.4 组织系统科学的方法论体系    本章小结  第4章 组织系统    4.1 系统的涵义及特征    4.2 组织概念的系
统科学释义    4.3 组织系统的特征    4.4 组织系统的构成要素及相互关系    4.5 组织的子系统及其互动工
作过程    4.6 组织系统的组织方式    本章小结  第5章 组织系统的科学发展    5.1 组织系统科学发展研究视
角的内涵    5.2 组织系统的科学发展基本规律    5.3 组织系统的科学发展力场分析    5.4 组织系统变革创
新与渐进发展    5.5 组织系统科学发展实现机制的构建    本章小结  第6章 组织系统的权变演进    6.1 组织
系统权变演进的逻辑前提和理论依据    6.2 组织系统权变演进的涵义与原则方法    6.3 组织系统博弈组链
分析    6.4 组织系统权变演进的基本规律与趋势    本章小结  第7章 组织系统控制    7.1 组织控制的演变及
存在的问题     7.2 组织系统控制的基本概念    7.3 组织系统边界的确定    7.4 组织系统的自控制    7.5 组织
系统的他控制    7.6 组织系统控制的发展趋势    本章小结  第8章 组织系统的激励与约束机制    8.1 组织激
励与约束概论    8.2 组织激励与约束理论的发展沿革    8.3 组织激励与约束机制概述    8.4 组织激励与约
束机制设计和目标实现    8.5 组织激励与约束机制的演进    本章小结第三篇 组织系统科学的应用理论与
方法  第9章 公共组织系统与危机管理    9.1 公共组织系统    9.2 公共危机与公共危机管理组织系统    9.3 
公共危机管理组织的系统比较    9.4 公共危机管理组织系统的博弈分析    9.5 公共危机管理组织系统的变
革与发展    本章小结  第10章 高等教育组织系统与研究生培养    10.1 高等教育组织系统    10.2 研究生教
育组织演进与研究生培养过程    10.3 研究生教育组织的系统分析与构建    10.4 研究生教育组织的创新与
变革    10.5 研究生教育组织文化建设    本章小结  第11章 科研组织系统与创新团队建设    11.1 科研组织
系统及其演进    11.2 新生的科研组织系统——创新团队    11.3 创新团队的成员选择优化    11.4 创新团队
的虚拟化及其成员关系管理    11.5 创新团队的创新文化建设    11.6 创新团队的科技创新平台建设    本章
小结  第12章 企业组织系统与社会网络战略管理    12.1 企业组织系统    12.2 企业战略管理系统    12.3 企
业战略管理的系统思维    12.4 企业社会网络战略管理理论    12.5 企业社会网络战略应用案例分析    本章
小结  第13章 国防科技组织系统及其激励与约束机制设计    13.1 国防科技组织系统概述    13.2 国防科技
组织系统的演进    13.3 国防科技组织系统的演进规律    13.4 国防科技组织激励与约束机制的演进    13.5 
国防科技组织激励与约束机制的系统设计    本章小结主要参考文献后记

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<组织系统科学概论>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 4


