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内容概要

本书旨在为高职高专学生提供一些实用的求职技能和就业信息，在企业和学生之间搭建起就业业台，
力求满足学生的心理要求，为学生指点迷津。
内容包括：大学毕业生就业概述、大学毕业生职业生涯规划与设计、大学毕业生择业准备、大学毕业
生就业法律指导、大学毕业生创业技术指导、大学毕业生择业技能、入学毕业生职场实践。
    本书可作为高职高专学生就业指导课程的教材，也可供相关从业人员参考和借鉴。
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章节摘录

　　第二章　大学毕业生职业生涯规划　　第一节　职业生涯规划概述　　一、概述　　（一）职业
与职业生涯的内涵　　1.职业　　所谓职业，从社会的角度而言，是指人们为了谋生和发展而从事的
相对稳定、 有收人的、专门类型的社会劳动。
　　职业是在人类社会出现分工之后而产生的一种社会历史现象，人们由特定的社会分工而形成的具
有特定专业和专门职责的社会活动，就是职业；从个人的角度而言，职业是指个人扮演的一系列工作
角色。
　　2.职业生涯　　职业生涯是指一个人一生中所有与工作相联系的行为与活动，以及相关的人生态
度、价值观、愿望等具有连续性经历的过程。
它贯穿了人的过去、现在和未来。
　　职业生涯不仅仅是单一职业活动，它是工作过程的积累，职业生涯还包括与职业有关的行为和态
度等内容。
干好工作有助于个人职业的成长，也有助于职业生涯的充实。
　　（二）职业生涯规划的内涵　　1.职业生涯规划　　职业生涯设计起源于美国，早期它只是作为
解决失业和就业问题的一项社会工作，对人们进行择业指导。
而随着人本主义思潮兴起，职业指导也慢慢地由最初的简单“协助人择业”，逐步进行了演变。
萨波（1951）根据自我心理学的观点，赋予职业指导以新的含义；“协助个人发展并接受完整而适当
的自我形象，同时也发展并接受完整而适当的职业角色形象，从而在现实世界中加以检验并转化为实
际的职业行为，以满足个人的需要，同时也造福社会”。
它的名称也由最初的“职业指导”演变成了“职业生涯设计”，职业生涯规划的目的绝不只是协助个
人按照自己的资历条件找一份工作，达到和实现个人目标，更重要的是帮助个人真正了解自己，为自
己订下事业大计，筹划未来，拟订一生的方向，进一步详细估量内、外环境的优势和限制，设计出各
自合理且可行的职业生涯发展方向。
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