
第一图书网, tushu007.com
<<园林植物>>

图书基本信息

书名：<<园林植物>>

13位ISBN编号：9787030342843

10位ISBN编号：7030342844

出版时间：2012-3

出版时间：科学出版社

作者：张建新

页数：471

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<园林植物>>

内容概要

　　《全国高职高专园林类专业规划教材：园林植物》共分为：植物形态结构和园林植物分类与应用
两个单元，主要内容包括：植物细胞学基础、植物组织、种子植物的营养器官和生殖器官等。
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书籍目录

　第一章 船员劳动法概述第一节 船员劳动法的基本概念一、船员的概念二、船员劳动及其特征三、
船员劳动法的释义第二节 船员劳动法的调整对象一、船员劳动关系二、附随船员劳动关系第三节 船
员劳动法的适用范围一、普适于一般劳动者的劳动法规二、专门适用于船员的劳动规范第四节 船员劳
动法的渊源和体系一、船员劳动法的渊源二、船员劳动法的体系第五节 国内外船员劳动法的发展概况
一、国外船员劳动法的产生和发展二、国际船员劳工立法概述三、中国船员劳动法的产生和发展 第二
章 船员劳动法律关系第一节 船员劳动法律关系概述一、船员劳动法律关系二、附随船员劳动法律关
系三、船员劳动法主体的归纳第二节 船员——劳动主体一、船员资格二、船舶三、外国人成为我国船
员劳动主体的情况四、船员劳动权利与义务第三节 船员组织——船员工会一、工会组织的劳动监督主
体资格二、我国海员工会简介三、国际性船员组织的影响第四节 船员劳动用人主体及其组织一、船员
劳动用人主体资格二、我国船员劳动用人主体分类三、境外雇主取得我国船员劳动用人主体资格四、
我国船员劳动用人主体的权利与义务五、船员劳动用人主体的组织第五节 船员劳动服务主体一、船员
就业服务机构二、船员培训机构三、船员服务行业协会第六节 船员劳动行政主体第七节 船员劳动三
方协调机制一、《2006年海事劳工公约》中的三方协调机制二、我国船员劳动三方协调机制 第三章 船
员职业培训第一节 船员职业培训概述一、船员职业培训的意义二、船员职业培训的特征三、船员职业
培训与海事高等教育的关系四、船员职业培训相关规范五、船员职业培训中“公司的责任”第二节 船
员职业培训实体一、船员职业培训实体的含义二、船员职业培训实体的设立三、船员职业培训实体的
内部管理第三节 船员职业培养模式及培训种类一、船员职业培养模式二、船员职业培训的种类第四节
船员职业知识与技能及资格证书一、船员职业知识与技能等级二、船员职业知识与技能考试三、船员
职业资格证书第五节 船员职业培训涉及的法律责任一、船员培训机构的法律责任二、船员的法律责任
三、海事管理机构的法律责任 第四章 船员就业第一节 船员就业概述一、船员就业的概念二、现行船
员就业模式第二节 船员就业服务一、就业服务的含义和内容二、船员经营性就业服务的主要内容三、
我国公共船员就业服务的进展第三节 船员就业管理一、就业管理概述二、对船员的就业管理规定三、
对船员用人单位的就业管理规定四、对船员服务机构的管理五、对海员外派机构的管理第四节 船员就
业促进一、我国船员劳动力市场的现状二、我国促进船员就业的主要措施第五节 船员职业发展一、国
外船员职业发展的研究二、我国船员的职业发展第六节 《2006年海事劳工公约》有关船员就业的要求
一、《2006年海事劳工公约》有关船员招募与安置的要求二、《2006年海事劳工公约》有关船员职业
发展和技能开发及就业机会的要求⋯⋯ 第五章 船员劳动合同第六章 船员集体合同第七章 船舶配员与
船员外派第八章 船员工作时间和休息休假第九章 船员工资第十章 船员劳动安全与卫生第十一章 船员
人身伤亡损害赔偿第十二章 船员职责及职业道德第十三章 船员社会保障概述第十四章 船员的社会保
险第十五章 船员社会救助第十六章 船员的社会福利第十七章 船员劳动争议处理第十八章 船员劳动监
督第十九章 船员劳动行政复议和行政诉讼

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<园林植物>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 4


