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内容概要

为什么有的管理者可以使数万人斗志昂然，而你却不能团结住区区几个下属？
 　　为什么有的管理者可以迅速将任务渗透到企业的每个角落，而你的命令却不能被下属正确领悟？
 　　为什么有的管理者可以瞬间完成多项任务，而你耗时许久却不能完整地执行一项使命？
     ⋯⋯ 　　没有别的原因，只是因为他们及他们的团队都接受过良好的领导力训练！
训练和培训是提升个人领导力的根本途径！
     作为领导力培训领域的世界著名权威，马歇尔·戈德史密斯等人集合42位世界级培训专家历时多年
编著了这本《高效经理人教练方法和培养细节》。
在本书中，这个世界上最强大的作者团队向我们展示了200多种领导力培训技巧和500多个领导学领域
的精辟见解。
从中，你将学会：     ·领导力培训的基本要素。
     ·身为领导人，我们在日常工作中会扮演什么角色？
如何胜任这些角色？
     ·经过实践验证、最为实用的培训方法。
     ·如果由你来培训你的下属，你应该掌握哪些培训技巧？
     ⋯⋯ 　　本书由美国5位著名管理专家、7位顶尖企业领袖联名推荐，甫一出版即迅速成为美国各大
公司经理人、员工及商学院教授、MBA学员的必备书，并且长年畅销，历久不衰！
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作者简介

马歇尔·戈德史密斯(Ｍarshall Goldsmith):领导力培训领域的世界级权威。
在《福布斯》杂志公布的管理培训师排行榜中，戈德史密斯名列前五名；在美国《人力资源》杂志的
评选中，他当选为“世界顶级人力资源咨询师”。
此外，他还是《华尔街金融日报》评出的“世界十大管理
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