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内容概要

本书为中等职业学校“职业生涯”课程教材。
全书分认识职业世界、职业生涯设计、职业选择、道德养成、就业指导、创业准备六章，从宏观到微
观、从理论到实践，系统论述和介绍了中职生就业与创业的有关知识、技能、法律法规等；在体例上
采取“基础模块”与“实践模块”相结合的形式。
全书从社会实际和学生的认知规律出发，具有很强的针对性和实用性。
    本书可作为中等职业学校“职业生涯”课程的教材，也可作为高职院校选修或自学教材，还可供广
大社会青年和职业教育工作者阅读。
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第一节 职业道德养成　　一、职业道德的含义和特点　　二、职业道德规范和范畴　　三、职业道德
养成　第二节 科学文化素养　　一、科学文化与社会进步　　二、加强科学文化素质　　三、刻苦学
习、成就未来　第三节 专业技能素质　⋯⋯第五章 就业指导第六章 创业准备编后语

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<职业生涯>>

章节摘录

　　第一节 职业与职业演变　　一、职业　　（一）职业的内涵　　职业通常被人们称作为工作岗位
。
如：工人、技术员、医生、教师、军人等。
这些工作岗位由于性质、任务、对象和工作方式的不同，我们称之为不同的职业。
　　人，一般都要在某种职业岗位上工作，这就使每个人都成为“职业”这个社会大机器中的一个部
件，受到社会方方面面的影响。
从个人的角度来讲，职业是一个人生存的方式，是其生活的物质基础。
从社会的角度来讲，职业是构成社会存在的基础，是社会运行的一种具体形式。
可以说职业反映着个人与社会两个方面的内容，是个人与社会互动的范畴。
　　所谓职业，就是指人们为了谋生和发展而从事的相对稳定的、获得经济收入及报酬的、专门类别
的社会劳动。
人们由于特定的社会分工而形成的具有专门业务和特定职责的社会活动，就是职业。
由此可以看出，职业由三个最基本的要素构成：一是劳动，二是有固定的报酬或收入，三是要承担一
定的职责并得到社会的承认。
因此，职业能反映出一个人的社会身份、社会地位与自身的文化、能力、素质水平等。
我们常说的某某人是个“什么”人，其最重要的特征之一就是他的职业。
　　（二）职业的特性　　职业具有专业性、多样性、技术性、时代性等特性。
　　1.专业性　　专业性是指不同的职业在劳动内容、劳动方式、劳动手段等方面所具有的专门的特
点，如农民在田问从事农产品的生产劳动；工人根据设计图纸、工艺流程使用机器设备加工产品；美
发师以美发、理发为主要　　劳动内容。
　　2.多样性　　多样性是指职业存在于社会的政治、经济、文化、教育、军事、外交等一切领域，
在每个领域中又有各种不同的种类，如经济师、外交官、演员、作家、军人等。
古人说世上有“三百六十行”，现代社会则有着多达几千至上万种职业。
　　3.技术性　　技术性是指不同职业都有自己的知识经验、技能技巧，如工程技术人员测量绘图，
医务人员救死扶伤，教师教书育人，军人保卫国家等。
在现代社会里，要从事某种职业，必须经过较长时间的知识、技能、技巧的学习与训练。
职业的技术性，是一切职业共有的特性。
不同之处在于不同职业的知识经验、技能技巧有难易之分。
有的需要经过长期地、专门地学习和训练，有的则在职业实践中就可以获得。
　　4.时代性　　时代性有两方面的含义：一是指职业随着时代的变化而变化，一部分新职业产生、
替代一部分过时的职业。
二是每一个社会都有自己的“时尚”职业，它表现为该社会中人们所热衷的职业。
例如，科学技术日新月异的今天，电子、能源、通讯、生物、机械等行业中诞生了许多新兴行业或行
业分支，如计算机、激光、原子能、机器人、遗传工程、宇航、光纤通讯、卫星通讯等，由此产生了
众多的需要新知识、新技能的新兴职业群。
　　⋯⋯
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