
第一图书网, tushu007.com
<<管理统计学>>

图书基本信息

书名：<<管理统计学>>

13位ISBN编号：9787040207811

10位ISBN编号：7040207818

出版时间：2007-4

出版时间：高等教育

作者：胡培

页数：216

字数：260000

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<管理统计学>>

内容概要

本书从管理统计学的基本概念和应用背景人手，由浅入深介绍了统计数据的搜集与整理、统计数据的
描述与展示，以及管理数理统计和多元统计的相关知识、原理和方法，力求将现代统计思想融人到经
济管理的实际问题中去。
另外，本书强调利用SPSS软件来解决问题，努力构建一个贯通管理统计学原理、实际管理问题、SPSS
软件应用技巧的体系，强调一种将所学知识运用到实际的能力。
读者学完本书后，应具备根据实际工作需要设计调查问卷，并利用SPSS软件来分析数据和解释数据结
果的能力。
    作为教育部高等学校管理科学与工程类学科教学指导委员会规划的核心课程教材，本书根据该教学
指导委员会制定的《管理统计学教学基本要求》编写，既可用于高等院校管理科学与工程类相关专业
的本科课程教学，也可用于工商管理类相关专业的本科课程教学，还可作为各级管理人员、相关技术
人员的参考用书。
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作者简介

胡培，西南交通大学教授、博士生导师，教育部管理科学与工程教学指导委员会委员。
曾为日本东洋大学、日本名古屋大学、香港城市大学访问学者。
长期从事管理科学与工程领域的教学和研究工作，为四川省有突出贡献青年专家，铁道部科技拔尖人
才等，在国内外发表学术论文80多篇，
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章节摘录

版权页：   插图：   样本属于总体的一部分，在上述例子中，你可能会问这样一个问题：从100名学生
中挑选20名学生有许多种方法，由20名学生组成的不同集合将会导致不同的平均身高，你说对了！
不同样本会导致不同的统计值，统计量没有真值，统计量是指一组相关的数据。
 既然我们是对总体感兴趣，那么为什么不把全部总体作为样本看待？
为什么不对总体进行调查？
一般而言，由于调查工作不仅花费巨大而且耗时较长，因此进行这种调查并不符合我们的最大利益。
由于世界时刻处于变化之中，因此当我们完成调查工作获得有关信息时，所收集的信息可能已经不再
适用。
在大部分情形下，选取样本比进行总体调查更为有效。
通过样本我们可以较快地了解总体的特征。
 3.1概率抽样与非概率抽样 抽样分为概率抽样和非概率抽样，二者在抽样调查中都是不可缺少的。
 概率抽样也称随机抽样。
概率抽样就是使总体中的每一个单位都有一个已知的、不为零的概率进入样本的抽样方法。
 具体说来，概率抽样具有以下一些特点：（1）概率抽样是以随机原则为基础的，（2）概率抽样必须
通过一定的随机化程序来实现，关于概率抽样的程序和方法，我们稍后即要讲到，（3）概率抽样的
抽样误差是可计算和可控制的，因此，概率抽样可以排除调查者的主观影响，抽选出较其他方法更具
代表性的样本。
 概率抽样是以概率论的大数定律作为其理论基础的，一个随机事件的发生是随机的、偶然的，事先无
法预料其结果，但随机现象并不是绝对无规律的，大量的重复的随机现象就会呈现出一定的规律性。
例如，上抛一枚硬币，数字面可能朝上，也可能朝下，但如果千百次抛掷它，就会发现朝上和朝下的
次数几乎相等，而且抛掷次数越多，朝上和朝下的次数越接近。
 非概率抽样是指抽样时不遵循随机原则，而是按照研究人员的主观经验或其他条件来抽取样本的一种
抽样方法，也就是说在抽样时，总体单元的入样概率事先未知，人样与否与研究人员的经验和主观意
志有很大关系。
因此，非概率抽样在应用时更需研究人员具备深厚的背景知识与相关经验。
 非概率抽样与概率抽样最大的区别，在于前者不是按照一定的随机原则抽取样本，而后者则是遵循一
定的随机原则，因此理论上概率抽样要比非概率抽样更为严谨，概率抽样的结果明显优于非概率抽样
。
但是二者之间也存在着一些联系，如便利抽样同简单随机抽样、判断抽样同不等概率抽样等，在抽样
方法实施上有一定的相似性。
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编辑推荐

　　其他版本请见：《普通高等学校管理科学与工程类学科专业核心课程教材：管理统计学》　  管
理统计学的思想最早产生于20世纪初的美国，随着科学和信息技术的进步，管理统计学发展迅速。
《管理统计学》根据教育部高等学校管理科学与工程类学科教学指导委员会制定的《管理统计学教学
基本要求》编写，从管理统计学的基本概念和应用背景入手，由浅入深，着重讲清各统计方法的基本
原理，而不去刻意追求数学的严谨证明和推导过程，并依托SPSS软件对书中每一个知识点进行软件演
示，强调一种将理论与实践结合的能力；另外《管理统计学》在各章之前都配备案例，章后有大量习
题，以便读者更好地掌握知识要点。
读者在学习完本课程后，既能根据实际问题设计统计调查问卷、将实际问题转化为统计问题，又能应
用SPSS软件整理分析数据，解释数据结果，将统计结果应用到实践中去，最终达到&ldquo;学以致
用&rdquo;的目的。
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