
第一图书网, tushu007.com
<<大学生就业心理辅导>>

图书基本信息

书名：<<大学生就业心理辅导>>

13位ISBN编号：9787040229127

10位ISBN编号：7040229129

出版时间：2008-3

出版时间：宋专茂 高等教育出版社  (2008-03出版)

作者：宋专茂 编

页数：158

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<大学生就业心理辅导>>

前言

当前，高校毕业生就业难的问题日益凸显，而引起就业难的重要原因之一是就业观错位。
正如著名心理学家、北京师范大学郑日昌教授所言：大学生就业并不难，难的是找不到符合大学生期
望值的“好工作”。
这种因就业观错位导致毕业生就业难的问题，在高等职业院校中尤为突出。
由于大学生的自我概念尚处于构建阶段，加之“学而优则仕”等传统观念的影响，使许多毕业生不能
自觉地形成与社会经济发展相适应的就业观和职业期望。
鉴于就业观和职业期望属于人的个性心理特征范畴，传统的“就业形势政策教育”即“就业指导”课
程对它的影响不大，单纯地依靠基于管理学视角的“职业生涯规划”课程或基于心理卫生学视角的“
心理健康教育”课程也都难以有效地改变它。
许多理论研究和实践经验表明，要有效改变大学生的就业观和职业期望，应从提高其自我认知和自我
概念分析能力入手，在系统地分析职业世界基础上构建一种主观自我与客观自我相一致、个人期望与
社会需要相吻合的自我概念体系；同时，通过职业生涯规划辅导和谋职技能技巧训练，来帮助大学生
进行正确的自我职业定位与岗位选择，让他们明确谋职方式与路径，从而自信地进入社会积极谋职。
这一系列的教育就构成了一门新的整合课程，即“就业心理辅导”。
本书就是为满足开设这样的课程需要而做的一种有益尝试。
本书有针对性地整合了《职业生涯规划》和类似《心理健康教育》等教材的内容，使相应的“就业心
理辅导”课程在占用很少课时的前提下，同时实现“就业指导”、“职业生涯规划”、“心理健康教
育”等课程的核心目标。
本书的编写遵循大学生就业心理发展的规律，从帮助学生构建合理的职业自我概念着手，以培养就业
能力为目标，在内容选择上针对性强、视野开阔、资料丰富；还将合理的就业理念及职业世界的谋职
策略与技巧培养融合在一起，同时注意吸收心理学研究的最新成果，并穿插了国际权威心理测评量表
及其应用案例，教学适用性较强。
本书由宋专茂（广州大学）担任主编，负责拟订编写提纲和统稿；李卫光（黄冈职业技术学院）、谢
彩英（广东轻工职业技术学院）担任副主编；参加编写工作的还有庄雅玲（烟台职业技术学院）、杨
晓燕（黄冈职业技术学院）、何晓瑶（河南经贸职业技术学院）。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<大学生就业心理辅导>>

内容概要

　　《大学生就业心理辅导》是普通高等教育“十一五”国家级规划教材。
全书遵循大学生就业心理发展的规律，从帮助学生构建合理的职业自我概念着手，以培养就业能力为
目标，在内容选择上针对性强、视野开阔、资料丰富。
全书包括走近就业心理辅导、认识职业自我、学会职业心理测评、职业世界与职业分析、了解用人单
位、职业生涯规划的策略与技巧、职业生涯发展目标与学业规划、求职策略与技巧、从适应社会到成
就事业、自我创业心理问题等内容。
《大学生就业心理辅导》将合理的就业理念及职业世界的谋职策略与技巧培养融合在一起，同时注意
吸收心理学研究的最新成果，并穿插了国际权威心理测评量表和测评应用案例，提高了教学适用性。
每章前都有“学习目标”，正文中安排了“小案例”、“知识拓展”等栏目，章后都安排了“本章提
要”、“核心概念”、“案例分析”及“练习活动设计”等内容。
通过学习《大学生就业心理辅导》，学生不仅能领悟到树立符合社会需要的就业观和职业期望的必要
，而且可以理论联系实际，提高自己的谋职技能与技巧，以及分析就业政策和就业形势的能力。
《大学生就业心理辅导》适应于应用性、技能型人才培养的各类院校的职业素质与就业能力培养类课
程，也可供从事就业心理或职业辅导、就业指导、职业素质教育、心理咨询等的教学与研究人员参考
。
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章节摘录

插图：4.合理选择辅导我们即将面临升学、择业等个人职业生涯发展的重大决策任务。
就业心理辅导将协助我们了解生活中的各种可能的选择，并结合个人特定的标准，个人所追求的生涯
目标，同时结合社会的发展和职业的需要，比较各种选择之间的利弊，最后作出科学合理的选择。
在协助我们作出生涯选择的过程中，辅导人员会引导我们首先做好价值澄清工作。
因为升学、择业等决策，作为认识活动的产物都是有目的、有意识的活动，它必然要在价值观念的指
导下进行，并以主体（人）的需要和利益为出发点和立足点。
对个人来说，无论从事何种工作，只要是有利于自身潜能的发挥并符合社会发展的需要，都是有价值
的。
当然，个人选择的作出应以正确认识自己、扬长避短为前提。
就业心理辅导通常会引导我们根据自己的身体素质、知识结构和专业特点，确定个人的价值目标，选
择自己的职业生涯发展道路。
5.求职与创业心理的调适在求职或创业前帮助我们树立求职或创业的自信心，是就业心理辅导的重要
内容。
自信心是影响求职或创业成败的主要心理品质。
辅导者通过心理暗示等技巧，帮助我们消除求职或创业前的期望过高、幻想、畏惧、逃避甚至过分自
负等不良心态，以平常心对待求职或创业一事；鼓励我们在利于发挥个人优势的领域内求职或创业，
相信自己一定能在社会需要中找到自己的合适位置、成就一番事业。
同时，还要帮助我们面对现实，正视困难，克服困难，坚持到底；引导我们正确处理择业或创业中的
冲突与挫折。
因为求职或创业往往不是一帆风顺的，而经常会遇到一些挫折，如专业就业不景气、性别歧视、面试
表现不佳和遭遇不公平竞争等。
通过接受心理辅导与咨询，心理辅导人员会引导我们正确处理个人兴趣与现实利益之间、脚踏实地与
“关系路子”之间的矛盾，鼓励我们在挫折面前放下心理包袱，寻找失败的原因，分析自己的优势和
劣势，调整好个人目标和心态，充满信心地再争取新的机会。
6.求职技能与创业素质的培养掌握求职技能和提高创业素质是影响我们就业成功与否的关键一步。
在求职技能培养方面，学校常常举办许多讲座和培训班，这有助于引导我们掌握多种与用人单位沟通
、面试的技巧，如：怎样向用人单位推荐自己，如何消除面试的紧张，如何着装、介绍自己、倾听他
人谈话以及怎样写求职自荐书，等等。
在创业素质培养方面，学校通过举办讲座、榜样示范、创业模拟与实际创业尝试训练相结合的方式，
可培养我们的创业意识、创业知识、创业能力和其他创业心理品质。
创业意识包括创业需要、创业动机、创业兴趣、创业理想、创业信心和创业世界观等，这些都是培养
创业意识的基础；创业知识包括专业知识，经营管理知识和综合性知识。
就业心理辅导的重点在于培养我们的经营管理知识和综合性知识。
综合性知识是发挥社会关系运筹作用的多种专门知识，包括政策、法规、工商、税务、金融、保险、
人际交往、公共关系等。
创业能力包括专业能力，经营管理能力和综合性能力。
就业心理辅导的重点在于综合性能力的培养，这种能力是一种社会环境和社会关系的综合开发和运筹
的能力，在更高的层次上影响着社会实践活动的效率和成败，内容包括发现机会、把握机会、利用机
会、创造机会的能力，收集信息、处理加工信息、综合利用信息的能力，适应变化、利用变化、驾驭
变化的能力，非常规性的决策和用人的能力，交往、公关、社会活动能力，等等。
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编辑推荐

《大学生就业心理辅导》为高等教育出版社出版。
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