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内容概要

　　为适应职业教育发展的需要，推动职业教育的理论研究和实践探索，教育部特设立职业教育重大
课题《中国特色职业教育理论研究》，课题由黄尧教授主持，国内职教界知名专家参与。
经两年多的课题研究活动，形成课题研究成果《职业教育学：原理与应用》，全书分为上、下篇两部
分，上篇主要探讨职业教育的基本理论，从学科发展、本质探究、价值分析、体系与制度构建、课程
开发、管理内容与模式以及发展观念与策略等方面进行了理论研究和探索；下篇对中国现代职业教育
的实践，特别对改革开放以来，职业教育在中国特色社会主义建设事业进程中所取得的成就和经验教
训进行了全面、系统的梳理和总结，为发展与完善中国特色职业教育事业提供了重要的理论与事实依
据。
　　本书博采众长，可作为职业技术教育学专业的本科生、研究生、博士生的教材，适合政府和事业
单位的职业教育管理人员、研究机构和学校的教学科研人员以及对职业教育感兴趣的人阅读。
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作者简介

　　黄尧，籍贯福建，厦门大学财政学专业研究生毕业，经济学硕士，高级经济师。
天津大学教授、博士生导师，北京师范大学兼职教授、博士生导师。
长期从事教育管理和教育宏观政策研究，现任国务院参事，国家副总督学，教育部职业教育与成人教
育司司长，教育部职业技术教育中心研究所所长，中国职业教育学会常务副会长，中国职工教育和职
业培训协会副会长，联合国教科文组织国际职教合作项目亚太地区网络中心主任，全国教育科学规划
领导小组成员、职业教育学科组组长，中华职教社常务理事。
　　“八五”至“十一五”期间先后主持十几项国家级、部委级教育科学重点课题研究工作，先后发
表了100多篇论文，撰写或主编了十几部学术论著，在国内外出版发行，如《中国教育分类标准》、《
八十年代中国教育财政》、《中国教育宏观政策研究》、《21世纪初中国职业教育宏观政策研究》、
《九十年代中国教育改革大潮丛书（成人教育卷）》、《西部人力资源开发战略研究》、《学历证书
与职业资格证书相互转换的理论与实践研究》、《职业教育集团化办学的理论研究与实践探索》等。
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书籍目录

上篇第一章 职业教育学科论第一节 职业教育学科的内涵一、职业教育学科的界定二、职业教育学科
的标准三、职业教育学科的类型第二节 职业教育学科的发展一、职业教育学科的历史二、职业教育学
科的现状三、职业教育学科的走向第三节 职业教育学科的要素一、职业教育学科的研究对象二、职业
教育学科的理论体系三、职业教育学科的研究范式四、职业教育学科的研究学派第四节 职业教育学科
的建设一、职业教育学科建设的内涵二、职业教育学科建设的任务三、职业教育学科建设的策略第二
章 职业教育本质论第一节 职业教育的概念与特征一、职业与职业教育二、职业教育的特性第二节 职
业教育的目的与功能一、职业教育的目的二、职业教育的功能第三节 职业教育的学理基础一、职业教
育的哲学基础二、职业教育的经济学基础三、职业教育的社会学基础四、职业教育的心理学基础五、
职业教育的教育学基础第三章 职业教育价值论第一节 职业教育价值概述一、职业教育价值的概念二
、职业教育价值的基本特征三、职业教育价值的分类第二节 职业教育价值的历史演进一、古代职业教
育的价值二、近代职业教育的价值三、现代职业教育的价值第三节 当代社会发展与职业教育价值一、
当代社会经济发展与职业教育的经济价值二、当代社会文化发展与职业教育的文化价值三、当代社会
科技发展与职业教育的科技价值四、当代社会教育发展与职业教育的教育公平价值五、当代社会和谐
发展与职业教育的社会分层价值第四节 当代职业教育价值观的取向一、发展观：注重人的可持续性发
展二、目的观：塑造全面发展的职业人三、知识观：关注和强调人与世界之间的互动四、能力观：由
行为主义到建构主义转型五、理论观：构建终身职业教育体系第四章 职业教育体系论第一节 职业教
育体系的基本含义一、体系与职业教育体系二、职业教育体系与国民教育体系三、职业教育体系与终
身教育体系第二节 职业教育体系的结构和功能一、职业教育体系的结构二、职业教育体系的功能第三
节 职业教育体系的基本特征一、职业导向性⋯⋯下篇编后记
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章节摘录

　　诚信即诚实守信。
诚实偏重自律，它主要通过社会舆论、传统习俗等非强制性的他律形式，依靠个人内心的自律机制发
挥作用；守信偏重于他律，它要求当事人讲信用，遵守诺言，履行约定，主要通过契约规定的强制性
违约责任追究的他律机制而发挥作用。
可见，诚信是诚实的道德自律与信用的契约他律的统一，二者相辅相成。
自律是基础，没有诚实的道德自律，就不可能守信；他律是必要条件，缺少他律，没有对守信者的利
益保障机制，没有对不守信者的必要惩处，诚实的道德自律是软弱无力的。
　　为此，职业院校开展诚信教育，不能只有伦理学演绎的教条，而应有实实在在的活动。
一方面，要开展能让学生真正感悟诚信对个人职业生涯发展密切相关的活动，明确诚信与个人生存发
展的利害关系；另一方面，要建立在日常生活中维护诚信的他律制度，及时表彰学生诚实守信的好人
好事以及相应的监管办法，形成有利于诚信教育的校园文化环境。
把握好自律与他律的对立统一关系，通过他律促进自律、自律落实他律的良性互动，是提高诚信教育
实效的关键。
　　从当前职业活动的现实看，对于职业道德规范的贯彻实施，他律大致可分为3类：第一类是非强
制性的，主要依靠社会舆论、传统习俗等非强制性形式约束从业者行为；第二类是强制性的，主要依
靠法律、法规和规章制度的震慑约束从业者行为，通过强制性形式防止从业者越过做人、做事的底线
；第三类是介于前两类之间的半强制性的，主要通过职业纪律的约束和奖罚之类的经济手段，引导从
业者把个人切身利益与职业道德行为的实施联系起来。
　　职业道德与其他道德具有共性，但它以“职业”为限制词，具有显著的个性，是从业者在职业活
动中应该遵守的行为规范。
如果用一句通俗易懂的话解读职业最基本的内涵，那就是：职业即挣钱的劳动。
职业道德与“稳定收入”的“挣钱”密切相关，是职业道德与其他道德的本质区别。
在职业道德教育中，既要注重道德教育的普遍性，更应注重职业道德的特殊性，既要重视职业道德教
育的先进性要求，更应重视其广泛性要求和受教育者的可接受性。
强化职业道德他律的作用，用道德他律来规范从业者的道德行为和提升人们的道德境界，是道德建设
的成功经验，是现代经济社会发展的内在需要。
　　⋯⋯
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