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内容概要

　　《财经法规与会计职业道德（第2版）》是教育部职业教育与教育司推荐教材配套用书，是财经
商贸类职业培训用书，是按照财政部2010年颁布的会计从业资格考试《财经法规与会计职业道德考试
大纲》的要求，在第一版的基础上修订而成的。
全书分5个单元19个主题，每个主题均设计了案例评析、相关知识、适时穿插、问题研讨和自我测试5
个栏目，每个单元还增加了单元测试，内容丰富，图文并茂，使学生能够在感悟和思考中领会会计工
作的重要性。
　　本书配套多媒体课件，提供知识讲解、自我测试和参考答案等内容。
　　本书配套网络教学资源，通过教材所附学习卡，可登录网站，获取相关教学资源。
　　本书既可以作为中等职业学校财经商贸类专业“财经法规与会计职业道德”课程的教学用书，也
可作为会计从业资格考试培训用书．还可作为在职财经人员岗位培训教材。
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书籍目录

第1单元 会计法律制度 1 会计法律制度的构成 1.1 会计人员的达摩克利斯之剑——会计法律制度 1.2 会
计法律制度的构成 自我测试 2 会计工作管理体制 2.1 会计工作的行政管理 2.2 会计工作的自律管理 2.3 
单位会计工作管理 自我测试 3 会计核算 3.1 总体要求 3.2 会计凭证 3.3 会计账簿 3.4 财务会计报告 3.5 会
计档案 3.6 其他 自我测试 4 会计监督 4.1 单位内部会计监督 4.2 会计工作的政府监督 4.3 会计工作的社会
监督 自我测试 5 会计机构和会计人员 5.1 会计机构的设置 5.2 代理记账 5.3 会计从业资格 5.4 会计专业职
务与会计专业技术资格 5.5 会计工作岗位设置 5.6 会计人员的工作交接 自我测试 6 法律责任 6.1 法律责
任的种类 6.2 不依法设置会计账簿等会计违法行为及其法律责任 6.3 其他会计违法行为的法律责任 自我
测试 单元测试 第2单元 支付结算法律制度 7 支付结算 7.1 关于支付结算 7.2 办理支付结算 自我测试 8 现
金管理 8.1 关于现金管理 8.2 现金管理内部控制 自我测试 9 银行结算账户 9.1 关于银行结算账户 9.2 银行
结算账户的细分 自我测试 10 票据结算 10.1 关于票据 10.2 熟悉票据 自我测试 单元测试 第3单元 税收法
律制度 11 立国之本——税收 11.1 无偿与强制——初识税收 11.2 税法及构成要素 11.3 各有千秋——我
国的主体税种 自我测试 12 建立和谐的征纳关系——税收征管 12.1 责无旁贷——税务登记 12.2 管好交
易的凭证——发票管理 12.3 纳税申报 12.4 税款征收 12.5 税收检查及法律责任 自我测试 单元测试 第4单
元 财政法律制度 13 凡事预则立——政府预算 13.1 量人为出——政府预算的编制与审批 13.2 以法律为
准绳——预算执行、调整和决算 自我测试 14 精打细算——政府采购 14.1 特殊交易——初识政府采购
14.2 权力需要制约——政府采购的实施和监督 自我测试 15 线头越少越易理顺——国库集中收付 15.1 
打造“阳光财政”——初识国库集中收付 15.2 简洁明了——国库集中收付的方式和程序 自我测试 单
元测试 第5单元 会计职业道德 16 会计职业道德概述 16.1 百行德为首 16.2 会计职业道德与会计法律制度
自我测试 17 会计职业道德规范的内容 17.1 培养健康职业观——爱岗敬业 17.2 点亮心灯，寻觅诚信—
—诚实守信 17.3 慎独——廉洁自律 17.4 拿起公正的法槌——客观公正 17.5 用好手中的“武器”——坚
持准则 17.6 命运我把握——提高技能 17.7 转换角色，提高魅力——参与管理 17.8 缔造和谐，树立形象
——强化服务 自我测试 18 修德永无止境——会计职业道德教育与修养 18.1 会计职业道德教育 18.2 会
计职业道德修养 自我测试 19 综合治理 通力合作——会计职业道德建设 19.1 财政部门的组织推动 19.2 
行业自律和齐抓共管 自我测试 单元测试 附录 模拟试题 主要参考文献
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章节摘录

版权页：   插图：   8.2.1 现金收支的基本要求 开户单位的现金收支应按下列规定办理： （1）开户单位
现金收入应当于当日送存开户银行。
当日送存确有困难的，由开户银行确定送存时间。
 （2）开户单位支付现金，可以从本单位库存现金限额中支付或者从开户银行提取，不得从本单位的
现金收入中直接支付（即坐支）。
因特殊情况确实需要坐支现金的，应当事先报经开户银行审查批准，由开户银行核定坐支范围和限额
。
坐支单位应当定期向开户银行报送坐支金额和使用情况。
 （3）开户单位根据规定从开户银行提取现金，应当写明用途，由本单位财会部门负责人签字盖章，
经开户银行审核后，予以支付现金。
 （4）因采购地点不固定，交通不便，生产或者市场急需，抢险救灾以及其他特殊情况必须使用现金
的，开户单位应当向开户银行提出申请，由本单位财会部门负责人签字盖章，经开户银行审核后，予
以支付现金。
 8.2.2 现金核算与内部控制基本要求 （1）开户单位必须建立健全现金账目，逐笔记载现金收付，账目
要日清月结，做到账款相符。
 （2）不准用不符合财务制度的凭证顶替库存现金。
 （3）不准单位之间相互借用现金。
 （4）不准谎报用途套取现金。
 （5）不准利用银行账户代其他单位和个人存入或支取现金， （6）不准将单位收入的现金以个人名义
存入储蓄。
 （7）不准保留账外公款（即小金库）；禁止发行变相货币，不准以任何票券代替人民币在市场上流
通。
 （8）开户单位在购销活动中，不准对现金结算给予比转账结算优惠的待遇。
 （9）不准只收现金而拒收支票、银行汇票、银行本票和其他转账结算凭证。
 对个体工商户、农村承包户发放的贷款，应以转账方式支付；对于确需在集市使用现金购买物资的，
由承贷人提出书面申请，经开户银行审查批准后，可以在贷款金额内支付现金。
 问题研讨　想一想，开户单位内部的现金管理由哪个部门负责，具体由谁负责？
 自我测试 一、单项选择题 1开户单位可以在一定范围内使用现金，按照有关规定，对于零星支出的结
算起点是（ ）元以下。
 A.1000 B.1500 C.2000 D.500 2不能使用现金结算的有（ ）。
 A.职工工资、津贴 B个人劳务报酬 C2000元的零星支出 D向个人收购农副产品和其他物资的价款 3开户
单位原则上不能坐支现金，因特殊情况确需坐支现金的，应当事先报（ ）审查批准。
 A人民银行 B单位负责人 C开户银行 D会计机构负责人 4说法正确的是（ ）。
 A转账凭证在经济往来中具有同现金相同的支付能力 B单位之间可以借用现金 C单位的现金收入可以
以个人名义存储 D单位可以保留账外公款 5开户单位现金收入应于当日送存银行，当日送存确有困难
的，由（ ）确定送存时间。

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<教育部职业教育与成人教育司推荐>>

编辑推荐
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