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内容概要

孔祥智编著的《国外农业合作社研究--产生条件运行规则及经验借鉴》是神农书系之一，《国外农业
合作社研究--产生条件运行规则及经验借鉴》梳理了自空想社会主义以来的合作社思想，介绍了早期
欧洲国家自匀生产合作社、消费合作社和信用合作社，讨论了自罗虚代尔以来合作社的原则及其演变
。
课题组的研究表明，罗虚代尔公平先锋社的成功在于它充分重视社员的个人利益，能够把社员的个人
利益与民主原则结合起来，在公平与效益之间寻求微妙的平衡。
罗虚代尔先锋社对现代合作社，尤其是对中国当代农民专业合作社发展的最大启迪正在于此。
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1985年在山东农业大学获农学学士学位，1988~D1997年在中国人民大学分别获经济学硕士和博士学位
。
1988年留校任教至今。
现任中国人民大学农业与农村发展学院教授、博士生导师，党委书记兼副院长；中国合作社研究院院
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主要研究领域：农业政策分析、合作经济、林业经济等。
　　近年来在《经济研究》、《管理世界》、《中国人民大学学报》等刊物公开发表学术论文200余篇
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曾获第二届、第四届中国农村发展奖，第九届北京市哲学社会科学优秀成果二等奖，第十届中国人民
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理事长、北京市农业经济学会常务副会长、北京市城郊经济研究会副会长、农业部软科学委员会委员
等。
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章节摘录

　　（1）“社员要公平地入股并民主管理合作社的资金”，表明社员必须向合作社投资，而且投资
必须是公平的方式。
社员对合作社的投资有三种形式：一是作为取得社员资格并取得社员优惠的入股，可以是一股或多股
，这种股金一般不支付红利。
二是合作社从盈余中提取的公积金，作为社员扶持合作社的集体成果。
三是当合作社发展对资金的需求大于合作社产生的利润时，合作社可能会要求社员在退休前或按某种
周转的基数定期地向合作社投入他们红利中的一部分。
这种情况下，合作社不支付利息，社员主要从继续参与合作社的活动和未来的分红中受益。
有时合作社还可能需要要求社员扩大投资。
这时合作社要适当地对投资支付利息，但利率一般是政府或正规银行的利率，而不是投机的利率。
　　（2）合作社的盈余按以下某项或各项目进行分配：一是用于不可分割的公积金，以发展合作社
；二是按社员与合作社的交易量分红；三是用于社员代表大会通过的其他活动。
　　（3）社员有管理资金的权利，这体现在：一是合作社中其他业务发展如何筹集资金的最终决策
权属于社员；二是社员至少拥有集体积累的那部分资金的所有权；三是当合作社产生盈余时，社员有
权利和义务决定其如何分配。
　　4.“自治、自立”的原则合作社是由社员管理的自主自助组织，合作社与其他组织包括政府达成
协议，或从其他渠道募集资金，必须做到保证社员民主管理，并保持合作社的自主性。
　　世界上所有地方的合作社都受到其与政府关系的深刻影响。
政府通过立法，确立政府对合作社的税收、经济和政策。
因此，合作社必须积极发展与政府公开和明晰的关系。
世界范围内很多合作社与私营企业联合经营，这是一个事实。
但是，达成联合经营的协议，必须充分保持合作社的独立性。
　　5.教育、培训和信息服务原则教育是丰富社员、选举的代表、经理和雇员思想的有效途径。
培训可以使所有与合作社合作的人拥有合作社所要求的技能，以更有效地履行所应承担的责任。
教育和培训还为合作社的领导人提供了一个与社员交流的机会，从而不断改进和提高合作社的服务质
量，推动合作社不断向前发展。
合作社应向社员、选出的社员代表以及经理和雇员提供教育及培训，使他们为合作社的发展作出贡献
。
合作社应当使普通民众、尤其是青年和民意领导人了解合作的本质和优越性。
　　6.“合作社间的合作”原则合作社通过地方的、全国的、区域的和国际的合作社间的合作，为社
员提供有效的服务，并促进合作社的发展。
合作社必须意识到，如果要充分发挥自己的优势，必须加强合作社之间及不同合作社的合作。
　　⋯⋯
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