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内容概要

世界最前沿的管理理论，学习型组织的“五项修炼”！
世界最新的管理理念，最具有管理哲理的小故事，使您成为最有魅力的管理人才！
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代序——曾庆红关于学习型政党的论述一 革命领袖论学习摘录二 学习型组织理论基本知识 1 什么是学
习型组织理论 2 近一百年来对社会产生重大影响的管理理论有哪些 3 什么是学习型组织 4 学习型组织
的内涵是什么 5 学习型组织的三大真谛是什么 6 学习型组织有哪六大要素 7 知识是什么 8 什么是信息
社会 9 什么是知识经济 10 什么是知识生财体系 11 什么是智力资本 12 知识资本由哪几部分组成 13 什么
是“知识阶级” 14 什么是知识经济一体化 15 为什么说知识=财富 16 人员开发方式有哪些 17 如何从“
人材”到人才 18 为什么说学习是一种生活 19 为什么说“不会学习是一种罪恶” 20 学习有哪三大障碍
21 学习理论有哪些 22 学习的四个层面与三重目的是什么 23 学习怎样学习和怎样思考 24 什么是行动学
习 25 学习力由哪三大要素组成 26 为什么说学会学习就是学习力 27 个体学习与组织学习的关系如何 28 
组织学习与学习型组织的关系如何 ⋯⋯三 “五项修炼”知识简要四 学习型组织哲理小故事后记
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