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内容概要

Afsaneh Nahavandi:The Art and Science of Leadership. Copyright C2000,1997 by Prentice-Hall,Inc. All rights
reserved. Simplified Chinese Edition Copyright C2002 by PEARSON EDUCATION NORTH ASIA LIMITED
and CHINA MACHINE PRESS. Published by arrangement with the original publisher ,Pearson
Education,Inc.,publishing as Prentice Hall. This edition is authorized for sale only in the People's Republic of
China (excluding the Special Adminstrative Region of Hong Kong and Macau).
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媒体关注与评论

　　领导学权威之作，畅销10年经久不衰。
　　任何人都可以通过学习，成为高效的领导者，专栏文章讲述前沿问题，章后练习助你把握精髓，
自我测试使你了解自己，实际案例让你感同身受。
　　必须有为组织内部人员和外部利益相关者提供服务的意识，必须具有全球视野和敏锐的文化意识
，必须懂得如何从综合的角度发挥自己的作用，有组织全局观，必须对新体验保持灵活开放，乐意接
受变化，必须不断学习，以便获得与保持领导所必需的多重能力和工具，必须使自己保持平衡，设计
好自己的职业生涯。
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编辑推荐

　　领导学权威之作　　畅销10年经久不衰　　本书的对象是那些学习领导学的人，包括高年级的本
科生和研究生，也包括那些继续教育和正在成长的管理人员。
本书不仅为那些要掌握该领域系统理论的研究人员而写，而且也为那些能够有效运用这些知识从而成
为领导者的人，以及通过学习能够提高组织管理水平的领导者而写。
案例研究包括私人部门和公共部门的各行各业。
虽然这些理论还在发展，心理学家和管理学家也不断检验它的正确性，但它们仍然适用于从事组织原
理研究的学生和各行各业的领导。
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