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内容概要

本书的第一部分讲述的是一个普通人的故事，主人公在寻找所谓的他们，这个无处不在的他们也就是
大家都在抱怨的对象，认为他们才是真正应该为事情的转变负责的人。
书的第二部分让我们有机会把第一部分中讲述的故事与我们每个人的日常工作联系起来。
通过启发性的测验和自我评估，帮助我们把书中的故事与实际结合起来；鼓励我们意识到我们自己应
该承担的责任以及进取心、主动性的重要性。
一些很短的涉文章让我们不禁想到遇到工作中的复杂情况或是问题时，我们应该做什么样的改变，我
们应该如何应对。
书中引用的一些成功人士的话也很有启发性，鼓励我们从容面对出现的问题，更积极、主动地掌握、
主宰自己的生活。
总之，书中提供的小故事和确实能运用到实际生活中的一些练习，不论对公司职员、团队中的一员，
还是公司的管理人员，都是一次绝佳的学习经历。
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作者简介

加拉格尔，杰出的咨询顾问，经验丰富的研讨会领导才昨广受欢迎的演讲专家。
她的客户包括IBM、尼桑、戴姆勒-克莱斯勒、《亚特兰大宪法报》等。

    她的畅销书《企鹅国度里的一只孔雀》被译成17种文字在世界各地发行。
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章节摘录

书摘    “我会告诉他们，”    我回答说。
    “谢谢你    为我指路⋯⋯”    但是我觉得我说的话他并没有听见。
    就在刚才，    红绿灯变了，    在街道一边等待过马路的人群    开始穿过路口。
    于是我耸耸肩说了再见，    向电梯的方向走去。
    在那栋高大的建筑里，    不知疲倦地寻找我要找的他们。
    当电梯到达大楼的顶层时，    大门开了，    一群西装笔挺的人    站在外面。
    会议刚刚延期，    所以人们集中在一起    等电梯。
    “劳驾，    你们是负责人吗？
    我到处找你们。
”    “当然不是了，”    一个穿西装的人回答说，    “但是如果那样的大人物找我，    我一定会好好表
现的！
”    他继续嘟嚷的时候，    脸已经红了。
    “他们在联合大厅。
    这儿每个人都知道，    只有我们这样的劳工，    才会在这里出现。
”    ⋯⋯
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媒体关注与评论

书评构建最优秀的组织架构 成为一个主动的贡献者，而不是被动的观察者。
    形成健康的竞争机制 获得问题解决专家的口碑。
    战略得到有效的执行 提高自己的认知度，增加工作机会。
    创建良好的企业文化 享受成功完成一件事的快感。
    提高组织的生命力 更少生气，更少觉得沮丧和无助，更健康。
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