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内容概要

本书详细介绍了项目领导如何建立能影响项目团队活动的精神氛围，以及这种团队精神意识如何能转
化为更好的财务绩效、更高的项目质量和更出色的项目团队绩效。
    本书能够直接用来指导项目领导和项目管理的实践。
书中给出了大量实例，特别是有关孙中山和林肯的案例占了很大篇幅，这就使得人们可以以这些成功
的领导者为榜样和学习对象。
书中的许多观念和思想是中西方相结合的，方同类著作中所罕见。
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作者简介

弗兰克·托尼，（Frank Toney）博士是项目管理领域的专家，著有《确保项目财务成功》、《超级项
目经理》、《超级项目组织》、《项目财务和会计》和《大型职能中的项目管理小组的最佳实践》等
作品。
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