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内容概要

　 “教练型领导力”作为一种新管理技术，已经使全球众多知名企业，甚至政、商两界的领袖从中受
益。
通过本书，读者能了解到成为一名优秀的领导者（教练）应该有着什么样的素质和要求；知道关于建
立组织的使命和理念、组织文化传承和有效管理部属的技巧；学习到情绪控制能力以及克服逆境的方
法。
书中的一些建设性的管理思想和理念，相信能使团队中的领导者和组织成员，在探察自我、分析自我
、认知自我的能力方面大大提升；更可以有效发挥个人的潜能，有效地激发并发挥组织整体的力量，
从而提升组织的生产力和竞争力。
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作者简介

　　谭兆麟，中国卓越领导力第一人，中国科学院研究生院EMBA 特聘教授，中国社会科学院研究生
院特聘教授，北京商业干部管理学院客座教授，中国科联经济发展中心研究员，成功学训练第一人，
深圳市拓普理德企业管理顾问有限公司董事长兼首席顾问。
 代表作品：《情绪软体操》、
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