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内容概要

当今社会竞争激烈，就业压力日益增大。
那么，在职场上什么样的个性可以使人披荆斩棘，无往不胜呢?什么样的个性可以让“伯乐”们对你刮
目相看，青睐有加呢?其实，每种个性都有它的优势和劣势，况且个性的养成不是朝夕之功，这需要我
们在日常生活中潜心唐炼，具备了这些个性优势，求职者必定会在职场角逐中拔得头筹。
    本书通过发生在我们身边的求职案例及有针对性的点评，并探入地总结分析了在求职过程中，应聘
者需要具备的9种个性，对正在求职途中不断摸索的求职者们起到了指导作用。
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章节摘录

让乐观鼓起你求职的风帆乐观是什么？
举个例子来说，太阳落山了，有的人想到的是黑暗的夜幕而心生感伤，有的人期待的是辉映的星辰与
喷薄的日出而心生希望，前者是悲观的，而后者是乐观的。
乐观是指人在逆境中还能够保持一种快乐自信的心态。
乐观主义者，任何时候都不会被难过所缠扰，不被悲观所压抑，不被沮丧所屈服，不被矛盾所左右，
终生意志坚定，信念永恒。
他们在挫折面前总结经验，在失败面前吸取教训，大胆承认自己的弱点，诚恳接受别人的忠告。
然而，说起来容易做起来难，在“人生不如意十之八九”的生活状态中，求职者也要经历种种考验。
懂得乐观积极地看待和解决问题的人，在求职的路上会更能经得起风浪，勇立潮头，这样的求职者也
更能得到用人者的赏识与接纳。
让乐观鼓起你求职的风帆吧！
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