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内容概要

建筑企业与其他类型企业具有不同的经营特点，当前的管理书籍大部分难以适用于建筑企业，本书从
建筑企业人与管理的角度，阐述了针对我国建筑企业用人与经营管理的一般规律，提出了建筑设计、
施工、监理企业管理要诀及经营策略，并对建筑企业改制及股权结构进行了深入剖析，对企业的主要
经营业绩指标等作了简要介绍。
本书可供建筑企业管理技术人员及大专院校师生参考使用。
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