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内容概要

组织学习和情景规划被许多商界人士视为两个独立的领域，拥有不同的理论方法和实践团体。
本书在这两者之间架起了一座桥梁。
这种融合极具重要性。
它要求组织学习者就长期的商业环境形成更深入的洞察力，同时要求情景规划人员将其工作置于组织
生存和发展的背景之下。
这两方面的人士均因此而受益，它们怕在的组织亦将受益匪浅。

    在一个充满复杂性、不确定性和模糊性的世界中，帮助组织学习进入未来的方式，这就是《第六感
》一书的全部内容。
本书是一部深刻、富有洞察力的著作，而且也是一部对组织突破其身身的思维局限性颇为实用的工具
指南。
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作者简介

凯斯·万·德·黑伊登是英国Strathclyde大学商业研究生院（GSB）情景规划和未来研究中心的主任。
与本书的其他作者——均为该中心的负责人——一道，为公共部门和私营组织提供咨询，使之能够在
面对不确定性时循着成功的道路前进。
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