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内容概要

本书以扣人心弦，跌宕起伏的小说技巧，讲述了一个生动紧凑、如何树立企业领导权力与价值观的故
事。
态度决定一切，但态度决定于人的价值观。
价值观是领导力的真正本源和基石，也是公司良性运营的基石，是公司之舵。
本书深刻地论证了基本价值观的领导力的强大力量，清晰地阐明了企业树立核心价值观的实用方法和
步骤，极具可操作性。

本书主人公CEO罗布，在面临被解雇的可能性时，得到橄榄球教练奥尔森的热情帮助。
在一步步掌握原则和技能后，罗布最终让自己和企业摆脱了困境，重新铸就了企业领导力的基石，让
自己成为掌控公司之舵的舵手。

若切实运用本书所揭示的真理，定会让你成为强有力的商业领导，以及同样重要的个人和家庭生活的
主导者。
本书亲切动人，图文并茂，既适合企业管理者阅读，也可以作为一般职员和读者塑造企业文化，培养
领导力的轻松读物。
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书籍目录

一、CEO，你被解雇了
二、噩梦的启示
三、两位女性的疑惑
四、公司面目全非
五、与橄榄球教练的偶遇
六、高悬于墙上的与进入人心的价值观
七、这只有罗布你个人的价值观
八、教练是如何建立球队的价值观的
九、主管会议上运用的一个绝妙方法
十、触及成员内心的一切热闹讨论会
十一、讨论在深入：成功、信任、平衡与乐趣
十二、讨论的结晶：共同得出核心价值观
十三、教练面授相宜：卓越三原则
十四、罗布的第四个原则
十五、执行：开始分组讨论并提议
十六、能人杰克的可怕危机：价值观迷失的后果
十七、再认识一条新的价值观：庆祝
十八、噩梦不再
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