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前言

　　企业内部控制是社会经济发展到一定阶段的产物，既是企业管理的重要组成部分和企业内部进行
有效管理的工具，也是企业的自动预警系统和维护系统。
随着一系列上市公司会计造假丑闻的发生，产生了严重的经济后果，人们开始从惨痛的教训中反思健
全的内部控制对有效防范财务造假的重要意义。
自20世纪70年代起，美国政府机构、民间机构及专业团体就十分注意内部控制，并就内部控制议题作
出建议或颁布规定。
相对而言，由于我国企行政事业单位的内部控制研究起步较晚，内部控制的现状不容乐观。
虽然我国管理国有企业、行政事业单位已经有了几十年的历史，积累了一定的内部管理经验，形成了
一般的内部控制制度。
但是，有章不循、违章不究的现象仍大量存在，内部控制相对于国外知名跨国公司来说显得非常薄弱
。
作为企业管理极为重要的职能，大部分公司的内部控制完全取决于公司管理层的决定。
特别是数量众多的中小型企业，往往是一把手作决策，好多公司根本就没有内部控制，或者有了内部
控制也没有有效地执行，也没有在执行过程中对控制程序的设计是否合理、控制效果是否有效等一系
列问题进行评价。
因此，企业由于内部控制失效而出现的员工舞弊事件层出不穷，已经引起了政府部门以及学术界的深
刻讨论与反思。
　　20世纪90年代末，我国政府主管部门也开始着手建立内部控制规范体系。
2008年6月28日，中国财政部、证监会、审计署、银监会、保监会联合发布了《企业内部控制基本规范
》（以下简称《基本规范》）。
被称为“中国版萨班斯法案”的《基本规范》借鉴国际惯例，立足我国国情，确立了我国企业建立和
实施内部控制的基础框架，并取得了重大突破：一是科学地界定了内部控制的内涵，强调内部控制是
由企业董事会、监事会、经理层和全体员工实施的、旨在实现控制目标的过程，有利于树立全面、全
员、全过程控制的理念；二是准确定位内部控制的目标，要求企业在保证经营管理合法合规、资产安
全、财务报告及相关信息真实完整、提高经营效率和效果的基础上，促进企业实现发展战略；三是合
理确定内部控制的原则，要求企业在建立和实施内部控制的全过程中贯彻全面性原则、重要性原则。
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内容概要

　　《内部控制原理及其应用研究》介绍了：内部控制是社会经济发展到一定阶段的产物，它是企事
业单位管理的重要组成部分和内部进行有效管理的工具，也是自动预警系统和维护系统，在各种类型
的组织管理中发挥着越来越重要的作用。
为此，作者从内部控制原理出发，对内部控制的基本理论及其应用问题进行了比较深入的探讨，全书
总共分为六章。
其中，前五章为内部控制基本原理部分，阐述了内部控制内涵、构成，内部控制的经济学分析，以及
内部控制的设计与评价；第六章为内部控制理论的应用部分，详细论述了内部控制原理在事业单位、
企业集团、上市公司、商业银行、家族企业以及建设项目中的应用，力争做到理论与实践相结合，为
理论研究者和实践工作者提供参考和借鉴。
　　《内部控制原理及其应用研究》适用于内部控制原理研究与实践工作者以及行政企事业单位相关
领导阅读参考。

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<内部控制原理及其应用研究>>

书籍目录

第一章 内部控制的概述第一节 内部控制的概念第二节 内部控制概念的演进与发展第三节 内部控制的
功能及其分类第四节 内部控制的程序与方法第二章 内部控制的构成第一节 内部控制的目标第二节 内
部控制的要素第三节 我国内部控制的现状第三章 内部控制的经济学分析第一节 内部控制的新制度经
济学分析第二节 内部控制的信息经济学分析第四章 内部控制制度的设计第一节 内部控制制度的目标
及其有效性第二节 内部控制制度设计的基本原则第三节 内部控制制度设计方案第四节 内部控制与业
务流程重组第五章 内部控制的评价第一节 内部控制评价的意义第二节 内部控制评价体系的要素第三
节 内部控制评价方式第六章 内部控制实务第一节 行政事业单位的内部控制第二节 企业集团的内部控
制第三节 上市公司的内部控制第四节 商业银行的内部控制第五节 家族企业的内部控制第六节 建设项
目的内部控制附录一 企业内部控制基本规范附录二 企业内部控制评价指引后记参考文献

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<内部控制原理及其应用研究>>

章节摘录

　　第一章　内部控制的概述　　第一节　内部控制的概念　　人类社会的各方面活动均需要进行调
节与控制，大至一个国家的社会活动及经济活动，小至一个企行政事业单位的业务活动和收支都需要
控制。
所谓控制，是指行为主体为保证在变化的条件下实现其目标，按照事先拟定的计划和标准，通过采用
各种方法对影响其目标完成的可控因素进行检查、监督、引导和纠正，以保证目标实现的管理活动。
内部控制是指组织为了提高其经营效率并充分有效地获取和使用各种资源，达到既定的管理目标，而
实施的各种制约和调节的组织、计划、方法和程序。
内部控制的实质是一种管理控制，是有效执行组织策略的必备工具。
内部控制制度是将内部控制的内容和方法用文字或流程图的形式作出具体规定，井付诸实施。
内部控制制度的内容、种类和方式是由内部控制决定的，内部控制制度是管理制度的重要组成部分。
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