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内容概要

　　戴尔·卡耐基是美国著名的心灵导师和成功学大师，被誉为美国现代成人教育之父。
本书选取自卡耐基夫妇写给女性读者的作品中的精华部分，讲述了许多鲜活生动的事例，并以独特的
视角，分析了女性认识自我、完善人格、提升魅力需具备的诸多要素。
其中对怎样做一个有魅力的女人、营造美好的人生、获取婚姻幸福等话题进行了经典的诠释，对万千
女性如何获得一生幸福提出了人生忠告。
这些温暖而发人深省的文字，向读者传达的不仅仅是单纯的知识和瞬间的心灵感触，而是一种获得人
生快乐、家庭幸福的智者感悟，至今仍具有深远的影响力。
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作者简介

　　二十世纪美国伟大的成功学家、人际关系学家、成人教育家。
他运用社会学和心理学知识，对人性进行了深刻的探讨和分析。
他讲述的许多普通人通过奋斗获得成功的真实故事，激励了无数陷入迷茫和困境的人，帮助他们重新
找到了自己的人生。
主要代表作有《语言的突破》、《人性的光辉》、《人性的弱点》、《美好的人生》等。
这些书和卡耐基的成人教育实践相辅相成，将卡耐基的人生智慧传播到世界各地，影响了千千万万人
的思想和心态，激发他们对生命产生无限的热忱与信心，并最终获得自己充实美好的人生。
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章节摘录

版权页：   4.提高丈夫的“成功指数” 你对丈夫最应该做的，就是伸出双手帮助他。
你不必埋怨丈夫不够优秀，因为每一个好男人都是由一个伟大的女性一手培养出来的。
 你对丈夫最应该做的，是伸出双手帮助他。
你不必埋怨他不够优秀，因为每一个好男人都是由一个伟大的女性一手培养出来的。
如果你不相信，就请试试下面我要介绍的提高男人“成功指数”的六种方法。
 我知道这六种方法很有效，它们一次又一次地被应甩，促使人们走向成功。
 请你的丈夫试着去做，因为这些方法保证可以提高他的“成功商数”。
以下就是这六条规则： 培养责任感 许多人觉得自己只是依附在一个大的、没有人性的机器上的一个
小小齿轮。
这是因为他们并不知道自己的工作的重要性——他们除了天天重复别人要他们做的工作以外，并不想
学习任何新的知识。
 有人问两个一起工作的人正在做什么。
其中一个回答：“我正在砌砖块。
”而另一个回答道：“我正在建造一座大教堂。
”同样的工作，却被劳动者如此区别开来。
 尽可能详细而具体地了解一项工作或产品，可以增加你的信心和热心。
著名记者塔贝尔说，她有一次花了好几个星期，为一篇五百多字的文章搜集资料——虽然最终只用了
其中的一部分。
她解释说，那些没有使用的资料将会提升她的能力。
因为她知道的东西比写这篇文章所需要的更多，因此能够写得更轻松、更有信心，也更具有权威性。
 本杰明·富兰克林小时候就懂得培养工作责任感的重要性。
那时，他在一家臭味冲天的肥皂工厂打杂，由于他竭尽所能地学会了整个制造程序，所以他对于自己
为公司所做的微薄贡献，也有了成就感。
 工厂培训推销员的时候，应该把产品的制造过程教给他们——虽然这些知识在推销的时候很少派上用
场。
但是，对自己的产品了解越多，就越使推销员对顾客推销时更有权威和热心，因此也使产品有更好的
销路。
 对任何一件事知道得越多，我们就越会对它产生强烈的热爱之心。
所以，如果你的丈夫对他的工作不够热情，责任感不够强烈，你就要帮他找出原因——很可能是因为
他对自己的工作知道得不够多，或是不了解自己对整个程序所做的贡献。
 制定目标，耐心地完成 一个人如果立志要成功，必须具有执著的精神。
他必须知道自己正在为什么目标而工作，然后才会像猎犬追逐野兔那样紧追不舍。
一个知道自己目标的人，是不会因为挫折和失败而轻易泄气的。
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编辑推荐

《卡耐基:写给女人的幸福密码(最新增订典藏版)》是亿万女性必读的幸福圣经！
连续多年位居欧美女性畅销书榜榜首！
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