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内容概要

　　《中国人力资源开发与教育发展战略研究报告》为国家发改委“十一五”规划课题《未来人力资
源开发与教育发展目标及制度设计研究》（编号ZBKT017）成果。
《中国人力资源开发与教育发展战略研究报告》重点研究了未来20- 50年我国人口、经济社会发展态
势需求及我国人力资源泉和教育发展的战略构想与发展目标。
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作者简介

　　陈国良（1957- ），男，研究员，上海市教科院常务副院长，教育部基础教育监测中心主任，第
八届国家督学。
主要从事教育经济与财政、宏观教育政策与决策咨询研究。
先后主持过百余项国家项目和教育宏观决策咨询课题。
出版了《从人口大国迈向人力资源强国》、《教育财政国际比较》、《新时期中国教育发展研究》、
《新时期上海教育发展研究》等著作。
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书籍目录

第一编 “十一五”宏观环境分析：国家发展与战略抉择一、风云激荡：我国和平发展面临新的国际环
境二、工业化与城市化：全面建设小康社会的必由之路三、应对挑战：努力促进我国产业结构调整与
升级四、落实新发展观：推进经济社会的协调可持续发展五、推进改革：进一步完善社会主义市场经
济体制六、挑战政府：加速实现公共治理与职能转变七、多元需求：居民收入增加引发消费呈现的新
变化第二编 历史回顾与国情分析一、我国人力资源开发与教育发展的历史经验二、人力资源与教育发
展所存在的突出问题与矛盾三、我国人力资源开发与教育发展的历史教训第三编 未来20～50年我国人
口、经济及社会发展态势与人力资源需求分析一、未来20～50年我国人口及人口结构变动态势的预测
与分析二、经济总量及结构变动与人力资源新需求三、区域发展与人力资源需求新格局四、人民生活
水平提高衍生国民素质提升新需求第四编 未来20～50年我国人力资源和教育发展战略构想与发展目标
一、用科学发展观确立未来我国人力资源开发和教育发展的战略思路二、战略思路与战略构想三、人
力资源开发与教育发展的总体目标四、未来20～50年我国各级各类教育发展目标研究五、规划目标的
资源需求与资源配置相关目标研究第五编 教育与人力资源可持续发展的改革路径与政策举措一、直面
就业：教育和人力资源开发的独特贡献与政策思路二、努力探索和创新以就业为导向的职业技术教育
发展模式三、打造引领新时期社会经济发展的产学研战略联盟四、建立面向现代化和适应社会经济发
展的现代学校制度五、建设多元、开放、专业化和高质量的师资队伍六、构建支持教育和人力资源快
速发展的政府公共治理新框架七、形成教育和人力资源开发的社会参与和支持新体系八、按照公共财
政体制框架构建服务于现代教育和人力资源开发的财政体系九、营造有利于创新、竞争、合作与发展
的人力资源能力建设的新环境附录 全国人口、经济与教育发展预测技术报告参考文献后记
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