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前言

　　党的“十七大”站在新的历史起点上，提出了“以改革创新精神全面推进党的建设新的伟大工程
”的新课题。
从新的历史起点出发，深入研究这一新课题，首先必须提高对这一新课题极端重要性的认识。
通过调研我们了解到，在以改革创新精神全面推进党的建设新的伟大工程这一新课题面前，一些党员
干部仍然存在一些片面的甚至错误的认识。
一种观点表现为“不必改”，认为党的建设取得了很大的成绩，不能随便乱动，没有改革的必要，因
而安于现状、因循守旧；另一种观点表现为“不敢改”，认为党的建设的改革创新涉及问题很敏感，
搞不好会出乱子，怕犯错误，怕出现矛盾，怕丢选票和乌纱帽，因而墨守成规、畏缩不前；还有一种
观点表现为“等待观望”，认为党的建设的改革创新是复杂的政治问题，涉及的问题多，特别是一些
基层党组织，认为中央怎么说就怎么办，因而消极等待、犹豫徘徊，缺乏改革的自觉性、积极性和主
动性；另外也有些人认为，当前经济建设、政治建设、文化建设、社会建设工作任务繁重，无暇顾及
党的建设的改革创新。
所有这些模糊的片面的甚至错误的认识，不仅没有坚持改革创新精神，而且对推进党的建设的改革创
新不同程度地造成瓶颈制约。
这些错误认识的症结所在，就是还没有从根本上认识到党的建设改革创新的极端重要性。
　　⋯⋯
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内容概要

　　以中共山东省委党校原常务副校长、山东省泰山学者李新泰教授为首席专家承担的2007年度国家
社科基金重大招标项目《以改革创新精神加强党的建设几个重大问题研究》，在国家和省社科规划办
的具体指导下，在校委的直接领导下，在有关部门的大力支持下，经过课题组全体同志两年多的艰苦
努力，于2010年底按时完成，国家社科规划办批准结项。
该书系2010年底此项目最终上报的研究报告。
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书籍目录

序
前言
一、进一步提高对党的建设改革创新极端重要性和紧迫性的认识
二、紧紧围绕新形势下党的建设最重要、最紧迫、群众最关心的重大问题进行改革创新
三、始终坚持加强党的建设改革创新的正确方向
重大问题之一：
改革创新干部选拔任用工作，着力造就高素质干部队伍
一、改革创新干部选拔方式
二、改革创新干部选拔任用程序
三、改革创新干部选拔任用条件
四、改革创新干部选拔任用考核评价机制
重大问题之二：
改革创新惩治和预防腐败机制，着力推进反腐倡廉建设
一、加强和改进反腐倡廉教育工作，提高反腐倡廉教育的科学性、
⋯⋯
重大问题之三：改革创新党内民主制度和形式，着力推进党内民主建设
重大问题之四：改革创新党的领导体制和领导方式，着力提高领导水平和执政能力
重大问题之五：改革创新党的基层组织建设，着力发挥党的基层组织的先进性作用
重大问题之六：改革创新党的理论武装工作，着力提高党员干部素质
结语
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章节摘录

　　1.建立客观公正的责任考核评价机制　　责任考核是党风廉政建设责任制工作的重点环节。
但是在实际实施过程中，由于没有建立起完善的责任考核评价机制，因而出现了对被考核单位和个人
缺乏有效监督和制约的问题，造成了责任考核流于形式的现象。
　　解决这一问题，必须建立完善的责任考核机制。
一要确定责任考核内容。
对领导班子及其成员管辖范围内党风廉政建设和反腐败各项工作任务的完成情况，反腐败领导体制和
工作机制的落实情况及领导班子成员教育管理配偶、子女等情况进行细化、量化。
二要明确责任考核评定标准。
对领导班子和领导干部进行考核，应采用定性与定量相结合的方式，对评价指标体系进行量化，并向
公众公布考核结果。
三要创新责任考核形式。
一方面要加强专门考核力度。
在与领导班子和干部考核、工作目标考核、年度考核等相结合的基础上，由纪检监察机关牵头，会同
党委组织部门及其他有关部门专门对下一级党政领导班子和领导干部进行专门考核。
另一方面要与民主评议、民主测评相结合，广泛听取党内外群众意见。
　　2.完善责任追究制，要敢于动真格　　实行责任追究是一项具有强制性、威慑性的重要措施，是
落实党风廉政建设责任制的重要保障。
党的十七届四中全会指出，要“严格执行和不断完善领导干部述职述廉、诫勉谈话、函询、质询、罢
免或撤换等制度，地方党委常委会要把廉政勤政、选人用人等方面工作作为向全委会报告的重要内容
。
推行党政领导干部问责制、廉政承诺制、行政执法责任制”。
强调要最大限度减少体制障碍和制度漏洞，提高反腐倡廉制度化、法治化水平。
　　⋯⋯
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