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内容概要

《现代领导竞争力》一书，始于2000年初，经过三个春秋的辛苦耕耘，这部著作终于与广大读者见面
。
作者撰写这部著作的初衷，意在提供新的视角，一个新的窗口，让广大读者尤其是领导干部了解和认
识领导竞争活动的全球化、一体化、信息化、网络化、知识化趋势，使广大领导干部自觉地提高领导
竞争力，促进领导科学及实践的发展。
为此，他们紧紧结合当代领导人才成长的实际，在领导科学与生产力的"焊接"上、与科学技术的"联姻"
上、与信息网络技术的结合上，都有了新的实破和创新。
全书共分十三章，三十五万字。
其主要内容具体体现在各章节的布局上：　　第一章是作为绪论来撰述的，全章从现代领导竞争活动
的产生与发展，正确认识和把握现代领导竞争的性质和特征，以及原则和作用等方面较为全面地揭示
了21世纪的领导竞争，为全书作铺垫；第二章是为以后各章节铺垫，从现代领导竞争力的性质、构成
要素、特点和作用、开发和利用等方面较为系统地揭示了现代领导竞争力的新涵义。
从第三章开始到第十二章，是从不同的新视角来展现现代领导竞争力：第三章从领导竞争人才的地位
、功能和作用、素质、开发和运营等方面较为深刻地概述了领导人才资源；第四章从领导竞争资本的
特性和作用、无形的领导竞争资本、领导竞争的人力资本以及金融资本、竞争资本等方面较为全面地
揭示了领导竞争资本；第五章从领导竞争信息的特征和功能、领导竞争信息资源的开发、领导竞争信
息管理以及在实际中的作用、如何运营等方面较为系统地揭示了领导竞争信息；第六章从领导竞争环
境的特性与功能、创造领导竞争环境、领导环境的利用以及如何维护等方面着力揭示了领导竞争环境
；第七章从领导竞争力整合的前提和作用、原则、内容、方式方法等方面较为全面地揭示了领导竞争
力的整合；第八章从领导竞争力向决策在实际中应遵循的基本原则、驾驭领导竞争力向决策程序的“
五步法”、构建科学的领导竞争力向决策机制、正确把握和运用不同类型的领导竞争力向决策等不同
方面，以新的视角揭示了领导竞争力向决策；第九章从领导竞争力作用时机的特性和发现、捕捉和利
用以及如何把握、如何创造新的领导竞争力作用时机等方面较为深刻地阐明了把握领导竞争力的作用
时机的问题；第十章从领导竞争力调控的特性、因素与作用，领导竞争力度的控制、协调与保障等方
面较为系统地阐明了领导竞争力度调控的问题；第十一章从领导人才竞争战略、领导品牌竞争战略、
开放性领导竞争战略、持续性领导竞争战略等几个不同角度较为全面地论述了领导竞争战略；第十二
章从实力性领导竞争策略、功防性领导竞争策略、威慑性领导竞争策略、创新性领导竞争策略等几个
不同方面着重阐述了领导竞争策略。
第十三章作为全书的总结，从四个方面全面深刻地论证了增强现代领导竞争力的要诀，即提出领导人
才是领导竞争力的第一核心要素；领导知识是领导竞争力的不可或缺的重要因素；领导能力是领导竞
争力必须具备的关键要素；领导方法和艺术是增强领导竞争力的重要手段；人民群众是领导竞争力运
用正确与否的最高裁决者。
　　从整体看，《现代领导竞争力》一书打破陈规，涉及广泛，视角新颖，独辟蹊径，大胆创新，史
论结合，逻辑严密，布局合理，浑然一体，尤其是具有很强的独创性和开创性，不失为领导科学领域
的一部力作。
值得一提的是，这一研究成果的问世，得到了社会各界的普遍关注，该著作被江西社会科学研究文库
编审委员会确定为中标项目之一；付梓江西人民出版社出版时，省委宣传部副部长、江西社会科学研
究文库编审委员会主任，先后几届荣获全国"五个一工程"理论文章奖的刘孚威同志为之作序；出版发
行后，理论界、社会界反响良好。
《现代领导竞争力》填补了我省在这一研究领域的空白，是社会科学界值得庆贺的一件事情。
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