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内容概要

李嘉诚是著名的华人企业家，他不仅创造了大量的财富，而且还具有丰富的人生韬略和经商哲学。
《商界奇才谈商系列&middot;用心思考未来：李嘉诚商业智慧》详细讲解了李超人在商海驰骋六十多
年不败的经营之道，分别从诚信做人、如何创业、经营管理、用人之道、领导艺术、人际关系、投资
心得、危机意识、随时学习、社会责任等方面进行了深刻的阐述和总结。
将李嘉诚成功体系中最闪耀、最精准的部分展示给读者，希望读者朋友能将此化为实现自我梦想的智
慧资本，让自己早日成为财富的拥有者。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<用心思考未来>>

作者简介

李阳，知名商业观察员，《财经》特约评论员，曾做过策划、网络、报纸、杂志等，现为国内某门户
网站财经频道内容总监。
一直致力于实战管理学研究，对商业2.0品牌、创新均有深度研究。
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善合作，不可能成为强人以和为贵，互惠互利生意不成人情在充分考虑小商人的利益第 7 章  投资的智
慧找准投资的最佳切入点借鸡生蛋，以小搏大以奇制胜，拓展投资空间把握时机，人弃我取不做盲目
的跟风者第 8 章  不惧风暴，危机就是商机好的时候要作坏的打算多元化经营，掌控风险现金为王
度&ldquo;寒冬&rdquo;精简投资，增强抵御风险的能力第 9 章  学习是一生的事业&ldquo;学习，不断地
学习&rdquo;靠知识提升自己掌握高科技，力求与时俱进第 10 章  在公益中享受成功勇于承担社会责任
内心的富贵才是真富贵投资教育创造更大价值&ldquo;第三个儿子&rdquo;参考书目
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章节摘录

有目标的人生才有希望力争上游，虽然辛苦，但也充满了机会。
我们做任何事，都应该有一番雄心壮志，立下远大的目标，用热忱激发自己干事业的动力。
&mdash;&mdash;李嘉诚我们不管干什么，首先得有一个明确的目标。
现实生活中，之所以有很多人一事无成，就是因为从一开始就没有给自己一个确定的、实实在在的目
标。
一个人的自我价值从属于他的目标感。
试想一下，盲人骑瞎马，一个连目标都没有的人，怎么会理解价值、实现自我价值观呢？
要干就要争第一李嘉诚从李嘉茂的五金厂辞职后，进入了王东山的塑胶公司。
刚进公司，一开始，李嘉诚的压力非常大，因为他在推销员当中最年轻，资历也最浅。
其他的推销员都已经积累了丰富的经验，更重要的是，他们都有着各自的固定客户。
面对在短时期内的销售压力，李嘉诚暗自下决心，要干就要争第一。
他给自己订了一个目标：在3个月内，取得和别的推销员一样的成绩，然后在半年内全面超越他们。
这个目标对于新来的李嘉诚来说，是一个比较难的任务。
因为他当时没有任何客户以及相关资源。
他知道，要想完成自己所订的目标，就必须比其他的推销员付出更多的努力，才能打开销售的局面。
在实现目标的过程中，李嘉诚不断给自己施加压力，奋发搏命。
当时他的公司位于港岛西北角的坚尼地城，而目标客户又多位于港岛中区以及隔海的九龙半岛。
李嘉诚每天都得背着一个装有样品的大包，乘巴士或坐轮渡来到客户相对集中的地区，然后马不停蹄
地行街串巷，四处推销。
当时的李嘉诚十分瘦弱，背着大包四处奔波对于他来讲实在是勉为其难。
但在这段时间里，李嘉诚每天拼命工作16至20小时。
公司规定早上9点上班，但他在上班之前就早早地到其他地区去开发新客户。
人家喝下午茶或是休闲的时候，他则继续努力工作。
晚上，他还会跑到工厂视察&ldquo;跟单&rdquo;。
由于他的尽心尽责，李嘉诚开始有了自己的熟客。
加盟塑胶公司一年后，当老板拿出财务的统计结果时，瞬时惊呆了公司所有人，连李嘉诚本人都有些
不敢相信，因为他的销售额后来居上，排名不仅是第一，更重要的是花红竟然是第二名的7倍。
曾有记者问李嘉诚的推销秘诀，他没有直接回答，而是讲了一则故事。
说日本&ldquo;推销之神&rdquo;原一平在69岁的一次演讲会上，曾有人问他的推销成功的诀窍时，他
当场就脱掉鞋袜，将提问者请上台让他摸摸自己的脚板。
提问者才发现原一平的脚底布满了厚厚的老茧。
李嘉诚讲完之后对记者说：&ldquo;我没有资格让你来摸我的脚底，但我可以告诉你，我脚底的老茧也
很厚。
&rdquo;比别人多走路，跑得比别人勤快，这就是李嘉诚推销成功的秘诀。
之后，老板十分器重李嘉诚。
不久就提拔李嘉诚为业务经理，统管产品销售。
两年后，又晋升李嘉诚为总经理，全盘负责日常事务。
对于推销方面，李嘉诚非常熟练了，但生产和管理对于他来讲还是比较陌生的领域。
李嘉诚知道自己的弱项，于是每天都身着工装，出现在工作现场，和工人们一起摸爬滚打，熟悉生产
工艺流程，对于每道工序他都要亲自尝试。
凭借着他的勤奋和聪颖，很快李嘉诚就掌握了生产的各个环节。
在管理方面他也逐渐摸索出一套行之有效的方法，大额的生意先是通过他完成洽谈，至于一些具体的
事情，他则让手下的推销员跑腿。
就这样，塑胶工厂的生产势头起来起好，销售网络也日臻完善，李嘉诚也成为了公司的顶梁柱，成为
高收入的打工仔。
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此时的他仅20出头，取得如此大的成绩，实在是令旁人羡慕。
初出茅庐的李嘉诚懂得以把任何事做到最好的态度实现自己的目标，可以说是找到了成功的门径。
不要满足于现状在旁人看来，此时的李嘉诚应该心满意足了。
然后，已经算是&ldquo;功成名就&rdquo;的他却不这么想，他认为给别人打工再有成就也不如自己创
造一番事业。
其实早在进入五金厂之时起，李嘉诚就有了某天自己创业的想法，因为五金厂的老板李嘉茂给了李嘉
诚一个很好的榜样。
李嘉诚认为李嘉茂创办五金厂是一个奇迹，而他也想创造出一个这样的奇迹。
当时的所处的时代也给李嘉诚提供了一个很好的机会。
因为正值美国侵略朝鲜时期，港英政府关闭了对华贸易进出口通道，香港转出口贸易地位一落千丈。
港府及时调整产业政策，使香港经济由转口贸易型迅速转向加工贸易型，并取代转口贸易成为香港经
济的新支柱。
在这个转轨时期，李嘉诚敏捷地捕捉到了其中的机会。
他决定以塑胶业为自己创业的方向，对于这种选择，首先是由于他的职业经历，此时的他已经积累了
充足的全盘经营塑胶厂的经验；再一个，他看到了塑胶业广阔的发展前景。
因为在当时，塑胶业还属于新兴产业，而且投资少、见效快，适宜小业主经营。
于是，李嘉诚毅然向给了他许多恩惠的老板王东山辞职。
王东山虽然对李嘉诚能否久留在他的公司不是很乐观，但是当他听到李嘉诚辞职请求时，他还是不免
为之愕然。
因为在此之前不久，他破格起用了李嘉诚出任公司总经理，这一职务以往都是他最为信任的亲属才能
担任的。
王东山有些不解，就问李嘉诚：&ldquo;现在公司除了我就属你的职位高了，难道你觉得职务还不如意
？
&rdquo;&ldquo;不是，我现在已经是被破格重用了，我岂能再有其他奢望？
&rdquo;李嘉诚回答道。
&ldquo;那么就是嫌给你的薪水过低了？
如果是这样的话，我可以马上让会计给你提高薪水。
&rdquo;李嘉诚面对老板的诚恳挽留，他道出了实情：&ldquo;老板，你是我的恩人，我并不是想背叛
你。
现在工厂已经走向快速发展的道路了，但是对于我来讲，我所尽的力量也就只能如此了。
可是，毕竟不可能在别人的工厂打工一辈子。
所以我想拥有自己的厂子。
&rdquo;辞工后，李嘉诚对自己的母亲说：&ldquo;我已经是20多岁的人了，如果我再不能建一家自己
的厂子，那么我今生也可能就再无出头之日了。
&rdquo;李嘉诚既然决定要做，就决心一定要做好，所以他希望给自己的塑胶厂起一个响亮的名字，让
工厂有一个响亮的招牌。
他从辞工起，就一直在思考厂名，他先后取了几十个厂名，都觉得不满意。
最终，他给自己的塑胶厂起了一个世人皆知的名字&mdash;&mdash;长江。
他说：&ldquo;长江不择细流，故能浩荡万里。
长江之源头，仅涓涓细流，东流而去，容纳无数支流，形成汪洋之势。
日后的长江塑胶厂，发展势头也会像长江一样，由小到大&hellip;&hellip;&rdquo;从这里，我们不难看
出李嘉诚的开阔胸襟和远大抱负。
也正是李嘉诚有着自己的目标，不满足于现状，他才开始了自己真正的创业道路，以至于在日后不断
取得成功，成为华人首富。
明确的目标能够对生活产生巨大的影响力。
它使得我们的努力凝聚到一处，并为我们的工作指明了奋斗的方向，因而我们的每一步都稳重有力，
都是朝着目标迈进了一步。
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对于那些不甘平庸的人来说，养成时刻检视自己抱负的习惯并永远保持高昂的斗志，是完全必要的。
要知道，一切都取决于我们的抱负。
一旦它变得苍白无力，所有的生活标准都会随之降低。
我们必须让理想的灯塔永远点燃，并使之闪烁出熠熠的光芒。
不积极向上的人只能是逐步倒退，甚至走向堕落；同样地，不保持斗志昂扬的精神注定只能是匍匐在
地。
一块手表可能有着最精致的指针，可能镶嵌了最昂贵的宝石，然而，如果它缺少发条的话，它仍然一
无用处。
同样，人也是如此，不管一个年轻人受过多么高深的大学教育，也不管他的身体是多么的健壮，如果
缺乏远大的志向的话，那么他所有其他的条件无论是多么优秀，都没有任何意义。
我们到处都可以见到这样一些人，他们有着最良好的装备，具备一切最理想的条件，而且也似乎是正
在整装待发，然而，他们行动的脚步却是迟迟不能挪动，他们并没有抓住最好的时机。
造成这一现象的原因就在于，在他们身上没有前进的动力，没有远大的抱负。
自然界中有一条定律，只有那些被经常使用的东西，才能长久地焕发生命力。
一旦我们停止使用我们的肌肉，大脑或某种能力，退化就自然而然地发生了，而我们原先所具有的能
量也就在不知不觉中离开了我们。
如果你没有去注意倾听心灵深处&ldquo;努力向上&rdquo;的呼声，如果你不给自己的抱负时时鞭策加
油，如果你不通过精力充沛的实践有效地对其进行强化，那么，它很快就会萎缩死亡。
对于任何人来说，不管他现在的处境是多么恶劣，或者先天的条件是多么糟糕，只要他保持了高昂的
斗志，热情之火仍然在熊熊燃烧，那么他就大有希望；但是，如果他颓废消极，心如死灰，那么，他
人生的锋芒和锐气也就消失殆尽了。
理想和抱负是需要由众多的不同种类的养料来进行滋养的，这样才能使之蓬勃常新。
但是，空虚的、不切实际的抱负没有任何意义。
只有在坚强的意志力、坚韧不拔的决心、充沛的体力，以及顽强的忍耐力的支撑下，我们的理想和抱
负才会变得切实有效。
&hellip;&hellip;
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媒体关注与评论

李嘉诚在香港素有&ldquo;超人&rdquo;的美誉。
事实上，全球各地商界翘楚均视其为拥有卓越能力、广阔视野与超凡成就的强人！
&mdash;&mdash;美国《福布斯》李先生是商业界的领袖，所有赚钱的人都想效仿他。
按照李先生所说的话做人、做生意，即使不能成为富豪，也绝不会是个穷人。
&mdash;&mdash;著名投资家 沃伦&middot;巴菲特大哥之所以成为大哥，钱以外的能力，追求无我很重
要，这个能力就是他的价值观，他会让你们每个人都舒服。
&mdash;&mdash;万通控股董事长 冯仑
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编辑推荐

&ldquo;商界奇才谈商&rdquo;系列丛书，为你传递中国最有价值的商业智慧！
本系列丛书，旨在研究中国著名企业家的管理思想及其管理理念，将中国优秀企业家在长期实践中形
成的管理成果整理归纳，形成了一套最有价值的&ldquo;中国式商业智慧&rdquo;丛书。
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