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内容概要

　　《工作方法创新研究（最新版）》着眼于加强干部的素质和能力建设，本着“结合实际、重在运
用”的原则，在工作方法的创新方面进行了比较系统、全面的研究和分析，具有一定的理论和实践价
值。
本书共分工作方法创新三十六法自撰自书篇、工作方法创新的理论和实践篇、工作方法创新的点滴哲
理篇等三个部分。
通篇看来，本书主要有四个方面的特点：一是思想性。
本书坚持以马克思主义辩证法的立场、观点认识、思考工作方法的创新问题，字句简洁，通俗易懂，
自成风格。
二是创新性。
在重视、继承和借鉴我们党现有工作方法的优良传统的基础上，以创新的精神探索、总结、归纳工作
方法的创新问题。
三是实用性。
本书紧密联系干部的思想、工作、生活实际，立足于教育引导，循循善诱，意近旨远，具有很强的针
对性和实用性。
四是指导性。
本书所列工作方法涵盖了方方面面，对干部工作、成长、生活等都具有指导意义。
同时，希望晓凯同志继续紧贴实践、紧贴发展、紧贴素质，超前思考、拓展探究，不断有新的研究成
果问世。
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作者简介

傅晓凯，河南舞阳人。
中南政法学院法学本科毕业、北京师范大学教育经济与管理在职研究生、清华大学公共管理在职研究
生、中国政法大学法学博士。
中国法学会会员、河南省书法家协会会员、河南省律师协会会员。
现任河南省漯河市教育局副局长。
作者1964年生，1981年许昌师专毕业后参加工作，1984年加入中国共产党。
先后在镇直、县直、县委和市委机关工作，在省直、省委机关上挂锻炼。
涉及教育、行政、政法、组织等部门，从事过基础教育、法制教育、高等教育、党员教育、干部教育
、教师教育等工作。
1985年初被评为省级劳动模范，受到省委、省政府表彰。
曾组织编著图书10余部，发表学术论文及相关文章百余篇。
业余时间钻研书画，其作品在《中国书法家作品选集》等图书、报刊上发表。
作者简介收录《中国专家人才库》、《中国当代创业英才》、《二十一世纪人才库》等大型工具书。
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书籍目录

序一方法源于实践方法引领实践 序二论当代党政干部科学方法论的修养 第一编工作方法创新36法自撰
自书篇 1.“八平对待”的工作法 2.法律强制性与道德舆论性相统一的工作法 3.党员干部应把党章意识
与宪法意识相统一的工作法 4.法制建设与发展社会主义市场经济相统一的工作法 5.依法治国与以德治
国相统一的工作法 6.“四多”工作法 7.出类拔萃工作法 8.“四宽”工作法 9.抛物线工作法 10.拳头工作
法 11.内涵式发展工作法 12.大盘子工作法 13.列表画图工作法 14.倒计时工作法 15.指挥多战场的工作法
16.齐头并进工作法 17.兼作套种工作法 18.设身处地工作法 19.跳起摘桃工作法 20.苦干实干加巧干工作
法 21.瞻前继往工作法 22.反弹琵琶工作法 23.“五综合”工作法 24.立体工作法 25.“两营养”工作法 26.
“两转化”工作法 27.“三盯”工作法 28.干响讲响工作法 29.“五严”工作法 30.“四环节”整治工作
法 31.珍惜成本工作法 32.用机制造就人才工作法 33.“三型”干部工作法 34.“三化”工作法 35.“八出
”工作法 36.人格力量工作法 第二编工作方法创新的理论与实践篇 1.探索方法创新提高干部素质 2.论实
现依法治国与以德治国之间保证机制统一的思想方法 3.试探加强法制建设与发展社会主义市场经济辩
证关系的方法论 4.试论提高领导干部法制经济意识的方法途径 5.法制宣传教育的工作方法初探 6.重点
治理的“四环节”工作方法 7.创民调“六字工作法” 8.依法治村的方式 9.党依法领导综治工作的策略
10.干响讲响的工作方法尝试 11.村民守则的内容与方法的结合 12.宣传《决定》行动快九件大事办得好
13.寓教于乐方法活 14.点面结合标本兼治探索扎扎实实创建农村治安稳定“小气候”的途径 15.驻村工
作的方法要领 16.创新党员队伍建设“五严一体”工作方法 17.组工干部要把握“大局是方向 创新是飞
跃纪律是形象 思维方法 18.引入竞争机制造就实用人才 19.运用“三盯”工作法创立乡镇干部新风 20.强
化反弹琵琶工作法走富民强县之路 21.运用“大盘子”工作法探索“四位一体一支部”社区党建：新路
22.落实农村基层组织建设领导责任制的方法创新 23.解决农村发展党员问题的方法调研 24.列表画图工
作法在基层党建中的运用 25.抓好机制建设是方法创新的制度保障 26.关于加强农村党员和基层干部实
用技术培训与推进富民工程相结合的方法研究 27.探索加强农村基层组织建设与推行村级干部集资入股
创办集体企业协调发展的新方法 28用邓小平党建理论指导乡镇党委建设的方法探究 29.干部素质的逻
辑分类列表方式之一 30.干部素质的逻辑分类列表方式之二 31.干部素质的逻辑分类列表方式之三 32.依
靠科学的工作机制树立组工干部新形象 33.领导干部终身学习教育培训方法创新研究 34.试论建立干部
学习教育培训工作新方法新机制 35.如何创新工作方法 36.用辩证的思想方法审视公务员法 37.落实科学
发展观须提高全民读书质量 38.中国教育法治化的方法研究 39.中国基础教育的规模、结构与管理方法
40.把握中小学党建工作的方法 41.拓宽思路创新方法在提升校长和教师 素质的广度和深度上下工夫 42.
人生感悟录 43.方法就是素质 44.100个在日常社会生活等方面常用的定律、法则和效应 第三编工作方法
创新的点滴哲理篇 1.求权求名求利皆为身外烦恼之物为人为学为业都是终生受益之实——思想方法点
滴哲理（50条） 2.应付就平庸 创新才出众——工作方法点滴哲理（50条） 3.素质决定发展 发展需要素
质——学习方法点滴哲理（50条） 4.着力构建“四层五环”大教育生态圈——教育方法点滴哲理（50
条） 附录 古代三十六计 跋 后记
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章节摘录

版权页：   插图：    现代学校制度是规范与调节政府、学校、社会乃至市场之间的关系，调节学校与
学校之间，学校与政府之间，学校内部人、财、物、事之间等各种关系的制度体系。
党的十七大报告指出，要“加快行政管理体制改革，建设服务型政府”，“着力转变职能、理顺关系
、优化结构、提高效能，形成权责一致、分工合理、决策科学、执行顺畅、监督有力的行政管理体制
”，为建立和完善现代学校制度提供了制度保证和政策导向。
 四、加强教育法治化的宣传教育 要通过教育法制宣传普及工作加强全社会的教育法治观念，首先要
从立法机关、各级政府及其执法部门的领导同志做起，要学法、知法，发指示、作决定要符合法律、
法规的内容与原则，否则容易引起社会思想混乱，执法部门无所适从，从而损害法律、法规的严肃性
。
执法部门应当维护法律和法规的严肃性和统一性。
任何部门对法律、法规有意见，在审议之前，甚至在生效之后均可按法定程序提出，但提出的意见未
被采纳，或法律、法规未作修改之前，所有执法部门必须严格遵守，执法不能随个人或部门的好恶而
行。
另外，教育法律、法规的贯彻实施，有赖于有关部门的协同配合、共同努力。
现有教育法律、法规中有一些规定长期执行不了，其原因之一就在于有些部门和同志把贯彻实施教育
法律、法规仅仅看做教育部门的事情，忽视了法律规定的其他有关部门的应尽之责，在工作中不主动
形成“合力”，这种情况应注意纠正。
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媒体关注与评论

　　傅晓凯同志的《工作方法创新研究》，用点滴的感悟折射出朴素的真理，用朴实的语言阐述着深
刻的道理，蕴涵着作者对多年基层组织工作经验的积累和升华，是组工干部学习不可多得的一本好书
。
　　——陈燕楠（中共中央组织部全国组织干部培训中心副主任）　　　　傅晓凯同志的《工作方法
创新研究》，读了以后令人感到耳目一新。
特别是他对工作方法高度概括出来的“工作方法创新36法”，读起来觉得字字珠玑，甸甸哲理，言简
意赅，透彻淋漓。
他的三十六法，比古代的“三十六计》的眼光更加开阔，更加联系当代干部工作的实际。
　　——刘书林（清华大学人文社会科学学院教授、博士生导师、清华大学高校德育研究中心主任）
　　　　这本书是明于发现的晓凯的一个侧影。
格物致知，穷尽其理，辨析正误，发现真理，趣在得道。
无坐禅之功，何以探幽。
总想在这本书里找出晓凯的影子。
他过去的身影，他现在的身影，他将来的身影，每每开卷之时，总感一袭温馨绕人。
我想，这本书乃是晓凯过去生命的一部分。
　　——邸瑛琪（全国人大代表、河南财经政法大学教授、硕士生导师、刑事法学系主任）
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编辑推荐

《工作方法创新研究》由河南人民出版社出版。
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名人推荐

傅晓凯同志的本书，用点滴的感悟折射出朴素的真理，用朴实的语言阐述着深刻的道理，蕴涵着作者
对多年基层组织工作经验的积累和升华，是组工干部学习不可多得的一本好书。
 ——陈燕楠（中共中央组织部全国组织干部培训中心副主任） 傅晓凯同志的本书，读了以后令人感
到耳目一新。
特别是他对工作方法高度概括出来的“工作方法创新36法”，读起来觉得字字珠玑，句句哲理，言简
意赅，透彻淋漓。
他的三十六法，比古代的《三十六计》的眼光更加开阔，更加联系当代干部工作的实际。
 ——刘书林（清华大学人文社会科学学院教授、博士生导师、清华大学高校德育研究中心主任） 这
本书是明于发现的晓凯的一个侧影。
格物致知，穷尽其理，辨析正误，发现真理，趣在得道。
无坐禅之功，何以探幽。
总想在这本书里找出晓凯的影子。
他过去的身影，他现在的身影，他将来的身影，每每开卷之时，总感一袭温馨绕人。
我想，这本书乃是晓凯过去生命的一部分。
 ——邸瑛琪（全国人大代表、河南财经政法大学教授、硕士生导师、刑事法学系主任）

Page 8



第一图书网, tushu007.com
<<工作方法创新研究>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 9


