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内容概要

　　实施中德合作广西行动学习项目，是中央组织部对广西干部教育培训工作的肯定和支持，更是对
广西干部教育培训工作的鼓励和推动。
从项目实施之初，我们就决心利用好这一国际性平台，积极探索干部教育培训工作的新路子。
项目实施过程中，将广西经济社会发展中遇到的重点、难点问题作为项目专题，不仅提高了培训的针
对性和实效性，而且使干部教育工作真正做到围绕中心、服务大局；跨部门、跨地域、跨专业抽调不
同级别干部参加学习，不仅提高了学习的效果和问题研究的全面性，而且有利于打破本位主义、促进
形成工作合力；将现代人才测评技术引入培训工作，不仅提高了学员学习的内在动力和教育培训的针
对性，而且为考察干部提供了重要途径，促进培训与考察相结合；以行动与反思为核心的学习形式，
不仅增长了学员的知识和经验，而且还促进了学员学习能力和解决实际问题能力的大大提高。
这些全新的探索，为广西干部教育培训工作创新发展提供了新思路、新经验，为转变干部作风、推动
科学发展、建设学习型组织提供了新途径、新方法。
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章节摘录

　　二、德国职业教育面对的挑战和应对　　（一）经济全球化背景下，双元制中企业的积极性下降
　　面对经济全球化竞争加剧的背景，企业核算也越来越细，不愿承担更多的社会责任和培训的企业
在增加。
大企业往往设专门的培训场所提供系统性的培训，以传授企业没有的、或要求很高的课程和工序。
为了集成使用这种资源，大企业之间出现了“大企业培训联盟”；政府也通过财政鼓励小企业之间的
“跨企业培训”；与此同时，全日制职业学校如综合中学（北威州）、职业准备学校等将得到更大的
发展。
　　（二）人口、产业结构的变化引起职业布局结构变化　　近几年来，德国人口出生率出现零增长
或负增长，人口的平稳保持来自移民。
移民的出生率达8.4%，德国人则为1.4％。
人口在北部和原东德的两个州以及原西德的部分地区下降很快。
人口的这种变化主要是产业布局结构的变化和技术结构变化以及经济增长方式的转变引起的。
对此，学术界已有一些研究预警，并在逐步转变成政策。
　　（三）学制中分叉的影响及应对　　德国职业教育在10年级后就要选择读文理中学、职业学校或
实科中学，即进行分叉教育。
在8或9年级就要接受劳动局职业信息中心的咨询，以便为选择做准备。
这种过早分又有两种影响，一是没有为未来的专业打下深造、改行的更牢的基础，二是有将人培养成
“机器”之嫌。
　　为此，在现行学制下，有的学校在培训的第一学年中越来越多地传授广泛的基础知识，或将类似
的职业综合起来，在第一学年或者第二学年中传授相同的课程内容；又如西门子公司需要的是工业技
术的助手、助理工程师，培养中需要更好的基础，要文理中学毕业的取得大学入学资格的学生，即相
当于职业教育在此分叉；培养的学生要有五种能力（技术能力、管理能力、社交能力、团队合作能力
和客户关系能力），他们与技术学院合作，按职业教育方式培养，两年后取得大学文凭。
　　（四）双元制中学校责任的弱化及应对　　在双元制中，由于学生是和企业签订培训岗位合同，
学校的责任在逐步弱化，具体表现一是职业学校的状况落后，某些科目缺乏专业教师，课程则予以取
消；二是企业培训缺乏原理支持，致使双元之间无系统性。
为了缓和这些困难，正在追求培训条例与学校教学计划的协调，培训的模块化趋势也已出现端倪，但
这是一项艰巨和长期的任务。
　　针对上述情况，搭建企业和学校常规性沟通平台非常必要。
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