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内容概要

百年大计，教育为本；教育大计，教师为本。
本书回顾我国师范教育历经的百年沧桑，注重发达国家(美国、英国、法国、德国、俄罗斯、日本)教
师教育现状与特征，把握新世纪教师教育的发展性课题，力图从教师文化、教师培养、教师人事、教
师研修、教师专业、教师地位、教师知识、教师资源、教师评价、教师技术、教师语言、教师智慧、
改革模式新思路等视角进行比较及论述，并提出促进我国教师教育发展的十项政策性建议，倡导当代
教师应成为终身学习之模范。
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作者简介

陈永明，上海师范大学教授、博士生导师。
现为上海师范大学教育学院院长、现代校长研修中心主任、全国公共管理硕士(MPA)专业学位教育指
导委员会委员、教育部公共管理类学科专业教学指导委员会委员、上海市日本学会副会长兼秘书长、
上海茨城友好联谊会会长、上海市欧美同学会留日分会名誉会长、中国在日学人教育研究会名誉会长
。
为华东师范大学创设“教育经济与管理”博士点、“社会保障”硕士点以及使华东师大成为MPA试点
单位作出奠基性贡献。
 已经出版专著8本、主编著作65本，主持国家和上海市研究课题12项，负责我国“十一五”规划中小
学校长队伍建设的调研，作为高校师资队伍建设专家组成员参与教育部《2020年教育发展纲要》的咨
询和制定工作。
主编出版的5本MPA教材是我国MPA“教育行政管理”方向的首套研究生教材，总主编出版的30本“
教育经济与管理丛书”是我国在这一学科领域规模最大的学术研究成果。
曾获“上海市回国留学人员先进个人”称号。
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专业人员第八章  教师知识的变革与现状  第一节  我国教师知识历经千年变迁  第二节  主要发达国家教
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语言的现状与变革  第一节  我国教师语言的特征与现状  第二节  新时代教师语言的对策与建议  第三节 
完善教师语言的思考与启示第十三章  教师智慧的变革与现状  第一节  我国教师智慧经历时代历练  第
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践  第一节  主要发达国家的教师培养模式  第二节  我国教师培养模式走向综合多元  第三节  上海师范
大学“3+3”新模式第十五章  教师教育的政策性建议后记  《当代教师读本》之愿景
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章节摘录

　　第一章 教师教育的变革与趋向　　第一节 我国师范教育百年历程　　我国师范教育始于1897年盛
宣怀在上海创办的南洋公学师范院，历经百年的沧桑演变。
清代末期的《奏定学堂章程》照搬日本学制始创近代师范教育，后由模仿日本型师范教育制度（1904
年）变为效仿美国型教员养成体制（1922年），再又转成学习苏联型社会主义师资、培养培训制度
（1951年），乃至今日逐步形成具有中国特色的现代教师教育体制。
百年师范教育演变，可以说是模仿或学习发达国家经验的历程。
在这一历史变革过程中，记载着多少理想与失望、政策与落空、成功与失败的经验和教训！
而这些经验和教训能否在今天引起人们重视以及重视程度如何，将影响或决定着新世纪我国教育事业
发展的质与量。
　　一、日本型教员养成模式　　1895年甲午战争的失败，迫使清朝政府认识到这样一个事实：为实
现近代化，我国与日本几乎同时起步，而日本之所以变成强国，主要原因之一是日本引进欧洲近代学
制，为国民教育打好了基础。
因此，痛感到“国民之智愚贤否，关国家之强弱盛衰”的清朝政府以日本学制为镜鉴，模仿性地移植
了日本的师范教育制度。
1897年在上海创办了南洋公学师范院，这是我国最早的近代师范教育机构。
在引进日本近代学制的同时，在京师大学堂附设师范馆。
1904年颁布的《奏定学堂章程》使师范教育在学制上得到认可，正式设置独立的师范学堂。
　　《奏定学堂章程》规定：（1）以日本学制为模式，学校体系从初等小学堂到大学堂的修业年限
为21年。
初级师范学堂相当于中等教育程度（第10～14学年），优级师范学堂相当于短期高等教育程度（第15
～18学年）。
（2）初级师范学堂和优级师范学堂不是附设机构，原则上是独立设置的。
（3）师资培养分为初等和中等两个阶段，确定了今日师范教育制度的原型。
与日本两个阶段的师范教育体制一样，清朝政府的师范学堂也分为初级和优级两个阶段。
初级师范学堂以培养初等教师为主，招收高等小学堂毕业生，完全科的修业年限是5年，简易科为1年
。
优级师范学堂招收初级师范学堂和中学堂的毕业生，是以培养初级师范学堂和中学堂教师以及教育管
理者为主的师范教育最高学府，修业年限是4年。
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