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内容概要

判断推理题一直是历年行政职业能力测验当中最重要的一部分试题，题量和分值在五个试题部分中所
占比重最大，同时也是使考生在分数上拉开距离的重要题型。
判断推理题主要包括图形推理题、逻辑判断题、定义判断题、类比推理题和事件排序题五种题型。
判断思维能力是人的思维能力的核心部分，指人们根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、思维
作出判断得出结论的能力。
因此，判断推理题主要考查考生运用逻辑思维对题目进行判断分析，从而得出自己的结论的能力，涉
及对数字、图形、词语概念、词语关系、事件关系以及对言语的认识、比较、组合、演绎、归纳、分
析、判断等多种能力的综合运用。
由于这一部分题目的难度较大，所占分值较多，希望考生能够对判断推理题多加练习，掌握这类题型
的解题规律。
    必备知识：（1）逻辑学的基本知识，如概念、定义的判断，各种命题的推理规则，三段论的基本规
则等；（2）分析历年公务员考试真题，不断提纯、优化解题的方法和技巧；（3）分析、归纳、总结
问题的能力。
    建议考生：（1）认真研究历年真题，对真题进行分类整理，发现其内在规律；（2）在练习的基础
上养成良好的思维习惯；（3）考生在备考中应注重综合性题型解题能力的训练与提升。
    判断推理这一部分的题型设置已基本稳定。
2010年考试应该仍会由图形推理题、逻辑判断题、类比推理题和定义判断题四部分构成。
值得注意的是，三项类比题及“对于”型题目作为较新的类比推理题型，在2010年考试中所占比例可
能会很大，考生要重点复习。
另外，为了提高试题难度，逻辑推理题数量有可能会增加，相对简单的定义判断题可能会有所减少。
即使题量安排上不做变化，逻辑判断题目本身的难度也会增加，考生要特别注意。
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