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内容概要

　　言语理解与表达题在题量上呈现逐年上升趋势，并且难度也有所加强，如何在有限的时间里，抓
住隐藏在文字后面的主要意思以及细节内容成为考生面临的最大的难题。
这部分题，有的比较明显，能够直接通过文字的字面意思得出答案，有的则需要对题目所给出的文字
进行分析概括才能得出结果，在做题的时候不仅需要考生有足够的细心与耐心，更需要有速度的保证
。
在此基础上，才能够更好地完成这部分的试题。
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第二节 文意理解题
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章节摘录

　　解题技巧　　对于归纳概括题，除了直接归纳主要内容、中心思想和作者观点以外，还可以直接
捕捉文段中明显存在或者隐藏的中心句，通常都在段首或者段尾，有相关的提示词。
而对于只有一个句子的题干，要获得其主要内容，通常采取压缩句子抽取主干的方法，把句子中的重
复修饰部分去掉，得到的主干部分就是主要内容。
将选项同原文进行对比的时候，如果一时不能确定正确的符合原文的答案，可以采取排除的方法，先
选不符合原文的选项，通常存在的问题有夸大其词、绝对化、偷换概念、缩小范围或者无中生有等，
只要发现选项中存在这样的问题，就可以判定其是错误选项。
　　必备知识　　对于文章的中心思想、主要内容，如果直接表达出来，考生需要能够有能力将这样
的句子找出来。
而如果没有直接表示出来，需要考生自己概括的题目，考生需要能够对长篇的文段进行划分，进而概
括全文的主要内容；同时也要能够对单个句子进行压缩，把握其中心意思。
除了要能够直接或者通过一些提示词语找到中心句外，考生还需要掌握划分层次和句子压缩的能力。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　《国家公务员考试行政职业能力测验高分过关： 言语理解与表达》适用于中央及地方公务员考试
、事业单位招考、军转干考试、选调生考试、大学生“三支一扶”等考试。
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