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内容概要

　　《2012年公务员录用考试分类强化训练与精解系列：面试分析与最新面试题分类精解》是针对备
考中央及各地公务员录用考试、事业单位招考、政法干警招考、军转干考试、选调生考试、大学生“
三支一扶”考试的应试者进行编写的。
重点介绍中央及各地历年面试典型真题分析及应对，有很高的参考价值。
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 第四节　结构化面试的流程
 第五节　“国考”结构化面试题新特点及备考策略
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