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内容概要

本书以成为一名成功的管理者所必备的技能为核心，主要从计划技能、组织和人员配备技能、领导技
能和控制技能几大方面，以精练、直接、通俗易懂的方式阐述了管理学的基本原理和概念，每章都配
有大量的案例分析、技能构建练习．非常适合中国学生阅读和教师教学需要。
本书适合用作管理学专业本科生、研究生管理学课程的教材。
同时也非常适合企业管理者参考。
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作者简介

莱斯利·W·鲁，美国佐治亚州立大学罗宾斯商学院管理学教授。

    曾任职于印地安那大学商学院，出任美国五角大楼军事管理系统支持机构数据程序项目官员，Delata
航空公司工程师。
此外，他还为众多的私人组织和官方组织做过计划、组织和战略方面的咨询和培养工作。
鲁博士
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编辑推荐

一本不同于传统的教科书，阅读《管理学：技能与应用》(第11版)将带给你全新的学习收获和阅读感
受!  《管理学：技能与应用》(第11版)是你掌握成为当今商业界成功管理者必备技能的完备工具箱!
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