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内容概要

《公司创业》一书，是针对现存企业内创业实质问题而提出的系统解决方案。
    第一部分(第1—4章)介绍了在企业内部创业的性质．对创业强度、不同等级的创业活动进行了仔细
研究，清楚地解释了新创企业与公司创业之间的区别。
    第二部分(第5—9章)主要集中讨论企业内部创业的愿景和发展方向，从个人角度研究了公司创业和
创造力。
从企业的角度讨论了产品创新和技术创新．介绍了如何制定公司创业战略．同时指出了在许多企业内
存在的阻碍公司创业的问题。
    第三部分(第10-13章)进一步讨论了支持公司创业的结构、数量控制、人力资源和企业文化．根据每
个因素所处的创业环境对其进行了彻底研究。
    第四部分(第14—16章)讨论企业在今后发展过程中的创业方向，评估企业创新活动的成效．介绍了
如何进行创业活动的测评方法，提出了政府机构创业的概念。
读者对象：企业创业者，企业管理者，公共管理者，高校师生及所有相关人士。
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