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内容概要

《员工修行日记:一年之内成为杰出员工》是一本员工培训或员工自训的实用图书。
该书受到彼得&#8226;圣吉的学习型组织理论的启发，结合中国实际情况，借助习惯学、心理学、人生
哲理和日记的形式，为员工量身定做了精神大餐。
该书分5个部分，共30课内容，涵盖员工应该具备的30种优秀品质和良好的人生习惯。
如果员工每天坚持记日记，或许会在一年之内成为杰出员工。
该书适合各类组织中的员工阅读、练习。
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章节摘录

　　人生充满诱惑，诱惑中布满陷阱。
倘若失去自律，极有可能陷入其中不能自拔，甚至踏上不归路。
　　其实基督教所讲的人类的原罪是极有启发意义的，人类的基因中隐含了各种欲望，如果我们成年
后任由欲望横流不羁，便会坠入罪恶的深渊。
其实，这样的事情每天都在发生，只不过人们视而不见或熟视无睹而已。
　　人类需要救赎，需要自己解救自己，而自律就是救赎的通道之一。
　　从日常生活来看，我们的生活无非就是两种，即独处与众处。
独处就是一人世界，无人干预；众处是与他人相处，语言、行为会受到社会或他人的约束。
自律要求我们不论何种情况下，都要严格要求自己，自觉地遵循社会尺度，拿它来约束自己的一言一
行。
　　其实，中国儒家文化的慎独思想是自律的最高境界，它更强调当我们独处的时候也要能像众处的
时候一样严格要求自己，而并不因为无人监管恣意妄为。
　　一提起自律，有人可能觉得不舒服，仿佛被限制了自由。
其实，自律才是真正的自由。
不自律的人就是情绪、欲望和感情的奴隶，随心所欲、恣意妄为并非真正的自由，而是让心灵成了本
能的奴隶，被本能所左右，这种情形积累到一定程度，就会被社会约束，从而失去真正的自由。
　　有一家工厂严禁在厂区内吸烟，但车间主任办公室的走廊过道是一个很少有人去的地方，车间主
任的烟瘾很大，有时候在走廊过道无人的时候吸上一支烟，久而久之胆子也大了，吸烟的频率也多了
。
偶然一次被经理发现，并被严厉警告，车间主任表示改正。
可时间一久，车间主任觉得被经理发现只是偶然的一次，以后不会再被经理发现了，一天，烟瘾难耐
，偷偷地在走廊过道里吸了一支烟。
第二天一早，厂办公室主任找到车间主任，通知他到财务室结算工资，并告知他被辞退了。
原来，经理发现车间主任在走廊里吸烟后，全厂的走廊里都安装了摄像头。
车间主任为自己不自律的行为付出了代价。
　　自律或不自律，每天都在我们的生活和工作中上演，自律的时候你可能感觉不到它已惠及于你，
但一旦放松了自己，你就会为此付出代价。
　　员工朋友们，让我们严格要求自己，慎言慎行、慎众慎独，从而获取生命中更广阔的自由和尊严
。
　　175 的自律　　第二次世界大战行将结束之际，盟军完成了对德国的铁壁合围，第三帝国覆亡在
即。
整个德国笼罩在一片末日的氛围里，经济崩溃、物资奇缺，老百姓的生活很快陷入严重困境。
　　对普通平民来说，食品短缺就已经是人命关天的事。
更糟糕的是，由于德国地处欧洲中部，冬季非常寒冷，家里如果没有足够的燃料，根本无法挨过漫长
的冬天。
在这种情况下，各地政府只得允许老百姓上山砍树。
　　你能想象帝国崩溃前夕的德国人是如何砍树的吗？
在生命受到威胁时，人们没有去哄抢，而是先由政府部门的林业人员在林海雪原里拉网式地搜索，找
到老弱病残的劣质树木，做上记号，再告诫民众：如果砍伐没有做记号的树，将要受到处罚。
在有些人看来，这样的规定简直就是个笑话：国家都快要灭亡了，谁来执行处罚？
　　然而不可思议的是，直到第二次世界大战彻底结束，全德国竟然没有发生过一起居民违章砍伐无
记号树木的事，每一个德国人都忠实地执行了这个没有任何强制约束力的规定。
　　这是著名学者季羡林先生在回忆录《留德十年》里讲的一个故事。
当时他在德国留学，目睹了这一幕，事隔50多年，他仍对此事感叹不已，说德国人“具备了无政府的
条件，却没有无政府的现彖”。
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编辑推荐

　　人最值得修炼的是精神， 精神强则员工强，员工强则企业强。
　　人生原理+故事浸润+习惯培养+员工日记=杰出员工　　《员工修行日记：一年之内成为杰出员
工》：献给战斗在一线的员工朋友们！
献给卓越的团队领袖们！
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