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内容概要

本书依据经管类专业的培养目标，按实训课程的要求，突出实用性、实践性和立体化的特点编写。

本书以企业信息化(ERP为代表)概念和原理为基础，围绕ERP沙盘企业经营的过程，通过ERP电子沙盘
工具的训练，为学生熟悉企业经营环境提供一个相对真实的情境，体验ERP在普通企业经营中的实际
意义；通过ERP沙盘业务与ERP-T6软件操作的对比，自然过渡到ERP软件实际操作能力的培养，将理
论、体验、操作3个环节无缝衔接，帮助学生建立沙盘的企业信息化处理概念；通过一套简化的、业
务贯通的教学案例，为学生提供一个入门环境，以熟悉软件为根本，体验ERP-T6的基本操作和设计，
使学生能较为系统地理解ERP所代表的企业管理信息化中的先进理念，并将所学知识得以深化理解。

本书结构清晰，案例充实，实用性强，既可作为普通高校经管类相关专业的教材，也可供企业相
关ERP从业人员参考使用。
随书立体教学包附带有教学课件和录像、教学大纲、电子教案、ERP
账套数据、ERP沙盘软件竞赛平台等，便于教学和自学。
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章节摘录

版权页：插图：MRPII思想有一定局限性，主要表现在以下几个方面。
（1）企业竞争范围的扩大，要求各个方面加强管理，并要求企业有更高的信息化集成，要求对企业
的整体资源进行集成管理，而不仅仅对制造资源进行集成管理。
（2）企业规模的不断扩大，多集团、多工厂要求协同作战，统一部署，这已超出了MRPⅡ的管理范
围。
（3）信息全球化趋势的发展要求企业之间加强信息交流和信息共享。
企业之间既是竞争对手，又是合作伙伴。
信息管理要求扩大到对整个供应链的管理，这些更是MRPⅡ所不能解决的。
随着全球信息的飞速发展，尤其是Internet的发展与应用，企业与客户、企业与供应商、企业与用户之
间，甚至是竞争对手之间都要求对市场信息快速响应，信息共享。
越来越多的企业之间的业务在互联网上进行，这些都向企业的信息化提出了新的要求。
ERP理论与系统是从MRPⅡ发展而来的，它除了包含MRPⅡ的基本思想（制造、财务及供销）之外，
还大大地扩展了管理的模块，如多工厂管理、质量管理、设备管理、运输管理、分销资源管理、过程
控制接口、数据采集接口、电子通信等模块。
它融合了离散型生产和流程型生产的特点，扩大了管理的范围，更加灵活或“柔性”地开展业务活动
，实时地响应市场需求。
ERP系统包括的模块一般有：销售管理、采购管理、库存管理、制造标准、主生产计划、物料需求计
划、能力需求计划、车间管理、质量管理、财务管理、成本管理、应收账管理、应付账管理、现金管
理、固定资产管理、工资管理、人力资源管理、分销资源管理、设备管理、工作流管理、系统管理等
。
ERP是整个企业范围内调整供需平衡的管理工具。
ERP提供了联系客户和供应商并使之成为完整供应链的系统，是一个面向企业内部的系统，是专门为
解决企业信息集成应运而生的专业性的系统解决方案。
其精髓就是信息集成，通过ERP系统把企业的销售、营销、生产、运作、后勤、采购、财务、新产品
开发以及人力资源等各个环节集成起来，共享信息和资源，有效地支撑经营决策，达到降低库存、提
高生产效能和质量、快速应变的目的，这也正是“集成”的真正意义所在。
一般情况下，我们通过软件功能范围、软件应用环境、软件功能增强和软件支持技术4个方面的特征
来深入理解ERP的本质。
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编辑推荐

《ERP沙盘企业信息化实训教程》实用性；圈绕ERP沙盘企业经营的过程，通过ERP电子沙盘工具的训
练，使学生熟悉企业经营环境，体验ERP在企业经营中所蕴含的意义。
实践性；通过ERP沙盘业务与ErP-T6操作的对比，将理论、体验、操作三个环节无缝衔接，使学生系
统地理解ERP所代表的先进理念。
立体化；《ERP沙盘企业信息化实训教程》附带教学课件和最像、电子教案，教学大纲，ERP账套数
据及ERP沙盘软件竞赛平台，更加便于教学和自学。
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