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内容概要

　　《职业人格培养论》通过对“职业与职业化”、“人格与职业人格”、“兴趣与职业选择”、“
性格与职业倾向”、“需要与职业规划”“能力与职业成功”、“价值观与职业道德”等相关理论阐
述，提出职业人格的培养的新思考、新观念、新路径，有利于培养职业人更好的在职业中成功与发展
。

　　将“人格理论”与“职业培养”相结合，提出职业人格的培养方法论。
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