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内容概要

　　《论教师成长(基于内隐提升区域教师专业水准)》由钱志清所著，为了每一个教师的发展，为了
教师团队的发展。
要实现教师个人发展就要注重从教书匠的训练走向教育家的成长，从定型化教学转向情景化教学，从
技术性实践转向反思性实践，从理论的实践化转向实践的理论化。
同时教师团队的发展尤其要注重教师学习共同体与教师合作文化的形成，将教师团队建设转化为一种
内在的文化生成。
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