
第一图书网, tushu007.com
<<心理测量>>

图书基本信息

书名：<<心理测量>>

13位ISBN编号：9787312021879

10位ISBN编号：7312021875

出版时间：2008-2

出版时间：安徽中国科技大学

作者：竺培梁

页数：227

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<心理测量>>

内容概要

心理测量的概念，兼备理论性和应用性。
换句话说，心理测量研究两个领域，一项是心理测量理论，另一项则是心理测量量表。
    本书共10章，前6章系理论篇，后4章系应用篇。
理论篇着重论述测验信度、测验效度、项目难度、项目区分度以及测量和心理测验的基本概念与测验
分数的解释；应用篇着重论述智力、创造力、人格、态度等4项心理属性及其测量量表。
    本书适用于高等学校的研究生和本科生，尤其是心理学、教育学、管理学等专业的学生；也适用于
各行各业从事人力资源、企业管理、职业指导等工作的人员。
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章节摘录

第一节 测量的基本概念测量的基本概念包括三项：测量定义、测量要素和测量量表。
一、测量的定义早在1951年，史蒂文斯(S。
S．SteVens)就指出测量的定义：“广义而言，测量是按照法则给事物指派数字。
“时至今日，这个定义仍然得到广泛接受。
现在解读其中的3个关键词。
1．事物所谓“事物”，其实表示测量的对象。
更加明确一点，测量对象一般不是整个事物而是事物的某种属性。
试举一例。
称量体重，我们不是测量整个个体，而是测量个体的一个物理性陸即重量；同样，测量智力，我们也
不是测量整个个体，而是测量个体的一个心理属性即智力，根据事物属性是否可以直接测量，于是就
有两种相应的测量模式：(1)直接测量模式：一步到位。
直接测量所要测量的某种事物属性，例如测量长度、体积、重量等。
(2)间接测量模式：分两步走。
首先测量另一种事物属性，然后从中推测所要测量的某种事物属性，例如测量温度。
首先测量温度计汞柱长度的升降，然后从中推测温度的高低。
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编辑推荐

《心理测量:理论与应用》适用于高等学校的研究生和本科生，尤其是心理学、教育学、管理学等专业
的学生；也适用于各行各业从事人力资源、企业管理、职业指导等工作的人员。
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