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内容概要

在冲突管理和经济博弈论方面,国内外已出版多本书籍。
其中冲突管理方面的书籍，主要从组织行为学角度，论述具体冲突的发生和发展过程，并定性讨论管
理冲突可以采取的各种方法。
博弈论方面的著作，多数从无共同利益的角度讨论局中人的非合作博弈均衡；少数讨论合作博弈的著
作，则又从具有完全共同利益角度，探讨合作的收益分配问题。
    本书首先系统地研究了非完全共同利益群体共同利益目标识别方法、群体合作理论、群体冲突理论
；然后研究了非完全共同利益群体合作博弈动态演化的过程与机制；在理论探索和研究的基础上，本
书对区域经济合作过程中的群体冲突、虚拟咨询公司的合作管理、私有企业业主与职业经理人合作与
激励、中外合资企业合作博弈等一系列案例进行了实证分析，给出了许多可行的合作管理思想和实际
操作建议。
    本书对于高等学校和科研机构从事群体合作管理研究人员具有理论参考价值，可作为经济管理类研
究生、博士生,学习博弈论或对策论课程的参考教材，也可作为政府、企业中高层领导管理合作联盟、
团队工作的参考书。
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重复合作博弈的理性分析      6.1.2 概念      6.1.3 认知模式与研究边界界定    6.2 合作意愿度的演化分析     
6.2.1 合作意愿度的演化过程      6.2.2 合作意愿度迭代模型的整合      6.2.3 t+1阶段DWC值αi(t+1)      6.2.4 
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性思维的博弈者之间的比较      6.4.4 三种模式比较      6.4.5 群体合作演化结论      6.4.6 实证分析需要注意
的问题和进一步研究建议      参考文献  第7章 非完全共同利益企业团队的合作博弈研究  第8章 团队生产
动态博弈和团队工作激励研究应用篇  第9章 东北亚地区经济合作的冲突分析  第10章 网络环境下虚拟
咨询公司的合作模式研究  第11章 促进私有企业业主与职业经理人合作的激励模型研究  第12章 中外合
资企业合作博弈集成研究后记
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编辑推荐

　　《合作博弈理论与应用：非完全共同利益群体合作管理》对于高等学校和科研机构从事群体合作
管理研究人员具有理论参考价值，可作为经济管理类研究生、博士生，学习博弈论或对策论课程的参
考教材，也可作为政府、企业中高层领导管理合作联盟、团队工作的参考书。
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