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内容概要

　　本书为《应届生求职全攻略丛书》之一，介绍了会计师事务所行业及其职业特点，四大会计师事
务所校园招聘笔试、面试形式及内容，历年“四大”校园招聘的流程以及如何应考会计师事务所的经
验。
针对“四大”校园招聘笔试及面试，本书总结了“四大
”的笔试特点并给出参考例题及答案，以及面试特点、常见面试问题和应答建议。

　　本书适合高校毕业生以及在校大学生作为求职参考。
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编辑推荐

对于有意应聘“四大”的同学来说，如何系统、全面地复习准备“四大”的笔试、面试，从而在“四
大”严格的笔试及面试流程中取得优异成绩是应聘“四大”最为重要的因素。
而目前市面上还没有一本比较全面、系统、针对“四大”校园招聘笔试及面试的应试辅导书籍，正是
基于这个原因，编者们编写了这本《应届生会计师事务所求职全攻略》，旨在帮助广大志在进入“四
大”的毕业生熟悉“四大”校园招聘笔试题型及内容、面试形式及内容，提高应聘“四大”的成功率
。
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