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内容概要

不论是新兴产业还是传统产业，能够真正茁壮成长的企业，绝非出于侥幸。
在中国，集团公司的平均寿命7至8岁，中小企业平均寿命只有2.9岁。
大批成长中的企业如何摆脱短寿的“宿命”？
到底有没有能令企业持续经营的普适法则？
     适者生存。
企业永续经营的关键不在于它的大小、强弱，而是需要找到并培育自身的优质基因（DNA），使得企
业机体能抵御众多“病菌”的侵袭而不断发展、壮大，并能够根据环境的变化快速、主动地进行变革
。
    本书从领导方式、组织学习动力、企业与市场环境的互动、竞争化全球格局下企业成败的根源等方
面切入，旁征博引，娓娓道来，为企业永续经营提供了简明扼要、理论与实操兼顾的“导航图”。
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作者简介

石滋宜博士，蜚声全球华人企业界的管理大师，在国际管理学界也享有盛誉。
现任全球华人竞争力基金会董事长及全球华人（北京）企业顾问中心董事长。
石博士1937年生于台湾省，1972年获东京大学工学博士。
1982年从通用电气(GE)公司离职返台，导入变革工程（Reengineering）等先进观念，并融合中国企业
文化特色，推动台湾地区企业经营管理水平的提升与产业升级，取得了令人瞩目的成就，被誉为“台
湾的彼得&#8226;德鲁克”、“竞争力之师”、“台湾自动化之父”。
其领导的“中国生产力中心”，仅在台湾每年就培训企业经管人员85000人次，辅导企业400家，被世
界银行誉为“培训辅导机构典范”。
 
    其他重要经历：通用电气公司高级经理，加拿大先进技术顾问公司总裁；“亚洲生产力组织（APO
）”主席，并获“亚洲区域训练发展组织（ARTDO）”颁发的人力资源发展奖；清华大学经济管理
学院顾问教授，讲授MBA“领导与变革”课程；中国人民大学商学院顾问教授，讲授MBA“领导与变
革”、“学习致富学”课程。

    其他重要著作：《CEO智慧》、《竞争力》、《变革》、《心经营，心满意》、《爆炸性的变动》
等。
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媒体关注与评论

　　企业永续经营的不二法则！
本书深入阐述了人们如何追求在经营管理的合理化，全书每篇文章都回答了追求合理化进程中的种种
问题，每篇文章的答案其实就是企业经营的一个DNA。
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