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内容概要

一、《战略管理前沿问题研究不战而胜——企业持续竞争优势的新视角》    竞争优势是决定企业存活
的基本要素。
 《不战而胜——企业持续竞争优势的新视角》一书从顾客价值、关系营销”、动态竞争优势、“策略
性思考”、后动优势等不同视角，提出了获取企业持续竞争优势的一个多维分析框架。
并富有思辨地提出，“不战而胜”作为优势战略的一种理想境界，对当事者来说，“不战而胜”意味
着阻止竞争威胁，使对手和潜在对手失去信心；对挑战者而言，“不战而胜”意味着当其为未来统治
积累力量时，避免同强大的当事者直接作战。
一个持续竞争的公司既需要持续优势，又需要暂时优势，需要“不战而胜”以保持其实力和领导地位
的稳定性，也需要运用对抗战略进行有选择的角逐，以保持生机勃勃的战斗力等等。
本书是为那些愿意成为企业家并关注企业成长的理论学习者、研究者而编著的，也是青年学生和创业
者培养创新思维和战略思想的有益参考和指导书。
　　二、《战略管理前沿问题研究企业战略透视——当代战略管理研究的综合反思》    自20世纪90年
代以来，战略问题日趋成为当代管理学研究的前沿。
正是从日本等国企业的成功实践中，人们看到了西方战略计划模型的诸种弊端：战略思考过于机械并
且缺乏创造性，战略计划模型只会产出墨守成规的、大众化的战略，根本就无法赢得任何可持续的竞
争优势等。
与此同时，我们也看到，当代对战略问题的研究也逐渐走向深入，出现了许多关于战略和决策的新理
念，诸如有限理性、战略柔性、直觉决策、情景规划、战略思维能力、顾客价值导向、价值创造、合
作型竞争等等。
这些“新”的理念和方法无疑是诱人的，但总体来看，大多数论述是零散的，其理论的凌乱、内容的
歧义、方法的庞杂，具有库恩所说的典型的“前范式”特征。
不仅如此，在有关战略与决策的一些关键问题上，人们依然存在着众多的分歧，诸如战略与结构、理
性与直觉、战略的固守与变革的关系问题，等等。
基于此，本书力图在澄清这些关键问题的基础上，通过对西方观点战略观的全面反思和批判，进而表
达出一种适应于当代日趋复杂、动态、不确定的全球商务环境的战略管理的新范式，包括战略的过程
观、战略的权变观等。
　　三、《战略管理前沿问题研究战略联盟》    战略联盟作为企业竞合理念指导下的一种经营方式和
组织形式，更多地体现了各联盟主体之间的相互合作关系。
随着现代商务竞争的加剧，建立战略联盟已成为企业获取竞争优势的根本途径之一。
于是，战略联盟，尤其是跨国战略联盟，便成为当代企业管理领域备受瞩目的焦点。
然而，在急速地走进战略联盟的热潮中，许多企业之间的“并购”和“联盟”存在着一个较高的失败
率。
因而，对这一问题的研究，亟待走向深入。
本书以管理哲学的视角，从战略联盟在国际范围内迅速发展的现实出发，系统分析了战略联盟的实现
形式、特征、演进形态，并就跨国战略联盟、供应链管理中的战略联盟、战略联盟中的风险及其方法
、战略联盟中的知识及其效率等问题进行了专门探讨。
　　本套丛书还包括《战略管理前沿问题研究变革与风险——不确定条件下的战略管理》、《战略管
理前沿问题研究中国城市化的战略选择》、《战略管理前沿问题研究适应性管理》。
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