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内容概要

中国农村要从传统农业向现代农业转变离不开农业科技人才素质的提高。
本书借助市场经济理论、创新理论、组织行为理论等探讨了中国农业科技人才开发中存在的问题，并
提出了符合中国实际的、科学合理的农业科技人才开发政策。
本书所用资料翔实，大量运用第一手资料，论点真实、可信，且有新意。
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章节摘录

　　第一章　导言　　第一节　选题背景　　我国是一个农业大国，截至2003年底，全国133754万人
口中，乡村人口为82241万人，占总人口的69．71％。
在这样一个农业人口众多的国家里，如何实现从传统农业向现代农业的转变是需要认真研究的问题。
著名经济学家舒尔茨指出：“一个像其祖辈那样耕作的人，无论土地多么肥沃或他如何辛勤劳动，也
无法生产出大量食物。
一个得到并精通运用有关土壤、植物、动物和机械的科学知识的农民，即使在贫瘠的土地上，也能生
产出丰富的食物。
”②这一论断揭示了一个深刻的道理，即要实现从传统农业向现代农业的转变，必须依靠科技力量，
而农业科技人才的开发则是科技兴农的必要前提条件。
　　⋯⋯
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