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内容概要

本书根据国家规定，企业年金方案都必须要到劳动保障和国资监管等有关部门审核备案；企业年金的
管理都必须依据企业年金的系列政策法规。
本书完全按照国内最新的企业年金政策法规编写，包括企业年金相关法律、法规及地方政府的企业年
金实施细则，是进行企业年金方案设计和管理的必备手册。
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作者简介

　　杨老金邹照洪，2000年以来，参与了经济合作与发展组织等国际组织、中国劳动和社会保障部及
其他相关政府部门、国内外著名金融机构及大型企业集团有关企业年金、养老金的课题研发、立法研
究和市场培育工作。
创建了中国第一家养老金、企业年金专业网站：中国养老金网；创建了中国第一家企业年金、养老金
专业机构：贝恩克公司。

    组织编纂了《社会保障基金监管制度国际比较》、《社会保障基金运营与监管》、《企业年金运营
与监管》、《企业年金管理指引》，《企业年金基金管理试行办法释义》等有关年金、养老金方面的
图书。

    组织了国际性的企业年金论坛和全国性的企业年金规范管理培训。

    为企业年金监管部门、运营机构提供了大量咨询。

    参与了大量大型企业年金方案的设计和管理咨询工作。
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书籍目录

第一章 企业年金方案设计与管理  企业年金的定义是什么?　企业年金与基本养老保险的区别是什么?　
建立企业年金对企业和职工有哪些好处?　作为薪酬福利的组成部分，企业年金有哪些作用?　法律规
定的退休年龄是多少?　退休职工的退休金由哪几部分构成?　领取基本退休金需要哪些条件，履行哪
些程序?领取基本退休金有哪些特殊情况，需要履行哪些程序?　退休职工如何领取退休金?　退休职工
的收入会不会下降?　劳动法对于社会保险和福利有哪些规定?　在哪些情况下，职工可以依法享受社
会保险待遇?　企业年金的由来及特点是什么?　建立企业年金制度的法律依据有哪些?　企业年金的行
政主管部门有哪些?其职责是什么?　申请建立企业年金的企业应当符合什么条件?　中央企业建立企业
年金的目的是什么?　中央企业试行企业年金制度需要遵循哪些原则?　中央企业建立企业年金制度需
要具备哪些条件?　中央企业设计和实施企业年金方案有哪些重点问题?　中央企业应当如何确定年金
缴费水平?　怎样理解中央企业“强化年金激励、约束功能”的原则?　关于中央企业负责人的企业年
金，《关于中央企业试行企业年金制度的指导意见》　(以下简称《指导意见》)有哪些规定?　中央企
业应当如何规范年金资金列支渠道?　中央企业建立企业年金后如何看待并解决历史遗留问题?　如何
理解《指导意见》提出的“统筹规划设计年金方案”原则?　中央企业企业年金的市场化管理运营要注
意哪些问题?　中央企业建立企业年金管理委员会有几种形式?　中央企业应当如何建立企业年金审核
、备案制度?　中央企业应当如何处理以补充养老保险与商业保险形式建立的企业年金?　什么是集体
合同和专项集体合同?　集体合同或专项集体合同的内容有哪些?　如果个人合同和集体合同同时存在
怎么办?　集体合同中关于薪酬和职工福利的内容有哪些?　建立企业年金的集体协商程序是怎样的?　
如何确定劳资双方的集体协商代表?　企业年金集体协商程序的准备工作包含哪些内容?　如何召开企
业年金集体协商会议，履行相应的法定协商程序?　企业年金集体协商发生争议，应当如何处理?　协
调处理集体协商争议应当遵循何种程序?　如何订立企业年金合同?　《关于企业年金方案和基金管理
合同备案有关问题的通知》是在什么背景下出台的?　建立企业年金的企业如何签署受托管理合同?　
企业年金合同备案需要履行哪些步骤?　如果法人受托机构兼任其他资格管理人，应当如何备案?　企
业年金方案备案需要提交哪些材料?　基金管理合同备案需要提交哪些材料?　劳动保障行政部门如何
受理企业年金方案和基金管理合同备案?　劳动保障行政部门如何监管企业年金方案和基金管理合同备
案?　企业年金方案报送劳动保障行政部门有什么时间限制?　企业年金方案审查的行政管辖是怎样的?
　劳动保障行政部门对企业年金方案的审查包含哪些内容?　对于不合规定的企业年金方案，劳动保障
行政部门会如何处理?　如果企业年金设计方案没有通过劳动保障行政部门审核，企业该怎么办?　企
业年金方案应当包括哪些内容?　企业年金方案的参加人员范围如何界定?　企业年金方案的资金筹集
方式有哪些?　企业年金个人账户的管理方式是什么?　企业缴费和个人缴费如何计人企业年金的职工
个人账户?　企业年金的计发办法和支付方式是什么?　支付企业年金待遇的条件应当如何规定?　企业
年金组织管理和监督方法应当如何规定?　企业年金中止缴费的条件指的是什么?　企业和个人缴纳企
业年金的最高限额是多少?　职工个人如何领取企业年金?　如果职工个人离开工作单位，他(她)的企
业年金个人账户能否转移?⋯⋯第二章　企业年金基金管理第三章　企业年金基金证券投资管理第四章
　企业年金机构管理第五章　地方企业年金实施细则附录　企业年金相关法律、法规、政策汇编后记
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