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内容概要

　　全书通过劳动关系状况、劳动就业与社会保障、劳动关系调节、劳动争议处理、劳动关系中的组
织五方面聚焦了当今中国的劳动社会热点问题，首先是涉及几亿人口的民生问题，包括生存租发展问
题。
而且，还超出了其本身的范围，成为中国构建和谐社会和谋求科学发展的问题。
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院政府特殊津贴专家。
兼任北京师范大学、北京大学、中国人民大学、人力资源和社会保障部工资研究所等多个部门的研究
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章节摘录

　　我们认为，“强资本、弱劳动”仅仅是劳资关系的一般性特点，在不同的社会中，还具有自己的
特色。
在中国当代，劳资关系的真正特点是“强政治”。
具体而言，是“党政主导”环境中的相对“强资本、弱劳动”。
在劳动关系上，党政介入和干预。
其基本形式体现在两方面：其一，党政直接介入个别劳动关系，强化个别劳动关系的调整；其二，党
政通过介入劳动关系来约束集体劳动关系。
　　在中国改革开放不断深化的社会环境中，政府“强介入”或“强政治”的干预，并不是构建和谐
劳动关系的最佳道路。
这种思路是一种短期行为，并不能从根本上解决劳资关系矛盾，也不能从根本上确立协调的劳资关系
。
最终的结果是，劳动者丧失独立自主性，成为盼望“大救星”的依附者。
正如一些学者所言，在某些情况下，弱势群体可能由于不明真相而受到误导，如果他们被误导，抑制
市场竞争，强化政府控制就会成为社会上的一种基本取向，再经过传媒的放大，有可能对市场经济的
改革方向造成冲击。
这对于包括弱势群体在内的多数人都是极其不利的。
这种思路，在中国有“官本位”传统的环境下，非常有市场、有吸引力，也非常容易为精英和大众所
接受。
但是，从长期和全面来分析，并不可取。
其一，公共决策的过程是各阶层权利博弈的过程，要能形成协调、平衡各阶层利益的公共决策，其前
提是各阶层的诉求能够进入决策过程，各阶层的利益能够在决策中得到体现。
在中国现实中，劳动者群体的工会组织和其他一些社会组织，没有充分发育，利益诉求往往没有畅通
的表达渠道，很难全面、真实地进入决策过程。
而且，在利益受到侵犯时，也没有规范的有效的渠道进行救济。
相反，资方相对存在着或能够寻找到这些渠道。
其二，公共决策的主体，并不是中性的，其自身也是利益群体，他们也要追求政治利益和经济利益，
在中国现实中最可能出现的就是官商勾结。
其三，“强介入”或“强政治”的效果并不一定理想，因为对市场运行的直接干预，被历史事实证明
，其效果往往是“适得其反”。
　　⋯⋯
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